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obrigacdes constitucionais e regimentais deste Poder Legislativo.

| 13 - Providéncias a serem adotadas j

A Administracao tomara as seguintes providéncias:

1 - definicoes dos servidores que fardo parte da equipe de fiscalizacao técnica e gestdo contratual,
previamente ao contrato;

2 - acompanhamento rigoroso durante a execucao dos servicos e gestao do contrato;
3 - designar comissao para acompanhar todo o concurso publico;
4 - garantir que os cargos e suas caracteristicas estao efetivamente instituidos.

L 14 - Possiveis impactos ambientais

A contratacao nao apresenta impactos ambientais.

15 - Declaracdo de viabilidade

Por todo o exposto, concluimos pela viabilidade e razoabilidade da contratacao de instituicao
brasileira incumbida regimental ou estatutariamente da pesquisa, do ensino ou do desenvolvimento
institucional de inquestionavel reputacao ético-profissional e sem fins lucrativos, para prestacao de servico
nao continuado com experiéncia em realizacdo de concurso plblico, nos termos do art. 75, XV da Lei
14.133/21.

OBJETO RESUMIDO: Contratacdo de entidade prestadora de servico de planejamento e organizacio
do concurso publico, a ser realizado para o preenchimento e composicado do quadro de servidores efetivos
da Camara Municipal de Sertania/PE.

U 6 - Responsavel
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1° Vice-Presidente da Camara Municipal de Sertania/PE.
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Agente Administrativo 06 vagas
Auxiliar de Servicos Gerais 02 vagas
Vigilante 02 vagas
Motorista 01 vaga
Recepcionista 01 vaga
Agente de Controle Interno 01 vaga

A necessidade de garantir que os cargos do referido concurso plblico sejam instituidos por
Resolucéo especifica é parte determinante do sucesso do concurso publico. Tal resolugao servira, ainda,
como referéncia para a adocao de concurso publico nas Camaras Municipais.

8 - Estimativa do valor da contratacao

Estima-se que o valor da contratacao seja de RS 50.000,00, considerando o quantitativo de 500
candidatos inscritas e o valor médio de R$ 100,00 de taxa de inscricao.

Destaca-se que a entidade CONTRATADA devera ser remunerada exclusivamente pelo valor
arrecadado com as taxas de inscricdo, niao havendo desembolso adicional por parte da Camara Municipal
de Sertania para custear os servicos prestados. Assim, a arrecadacao das taxas de inscricao devera ser
suficiente para custear todas as despesas, custos e tributos relacionados ao certame para a CONTRATADA.

A CONTRATADA ¢é obrigada a arcar com as despesas dos candidatos isentos da taxa de inscricao
pelos critérios da legislacao vigente.

As taxas de inscricdo serdo recolhidas em conta especifica da Camara Municipal e serao usadas
exclusivamente para remunerar a CONTRATADA pelos servicos prestados.

f9 - Justificativas para o parcelamento ou ndo da solugdo

N3o ha viabilidade para o parcelamento da solucdo. Devendo o concurso publico ser realizado por
uma Unica instituicao.

10 - Contratacdes correlatas e/ou interdependentes

N3o existem na Camara Municipal de Sertania/PE contratacoes correlatas e/ou interdependentes.

ﬁ1 - Alinhamento entre a contratacao e o planejamento

A Camara Municipal de Sertania/PE ainda nao formulou o Plano Anual de Contratagoes. No entanto,
a Casa Legislativa esta obrigada a realizar concurso piblico em funcdo da exigéncia constitucional e da
necessidade de seus setores e departamentos.

l 12 - Resultados pretendidos

Garantir exceléncia na prestacdo dos servicos pUblicos, através de contratagoes de profissionais
qualificados para cargos efetivos na Camara Municipal de Sertania/PE, e da necessidade de cumprir as
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SECRETARIA DE FAZENDA E PLANEJAMENTO DO MUN!Cl'PiO DO RIO DE JANEIRO - 2023 (RS 260,00);
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DO PIAUI - COREN/PI - 2023 (RS 95,00 - RS 130,00).

CAMARA MUNICIPAL DE INGAZEIRA - PE - 2023 (RS 80 - R$100,00)
CAMARA MUNICIPAL DE CORTES - PE - 2023 (R$90,00 - R$110,00)

® N o

Considerando as informacdes apresentadas, observa-se que as taxas de inscricao apresentam as seguintes
referéncias estatisticas:

MEDIA MODA MEDIANA MAXIMO MINIMO
RS 117,18 RS 90,00 R$ 95,00 RS 260,00 RS 55,00

| 6 - Descrigdo da solugdo como um todo

Contratacao de instituicdo especializada para prestacdo dos servicos de gerenciamento de
concurso publico para cargos efetivos na Camara Municipal de Sertania, cujo local de trabalho é a cidade
citada.

A CONTRATADA devera observar as disposicées da CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA
DO BRASIL DE 1988, do Regimento Interno da Camara de Sertania/PE e demais leis, normas e decisdes
sindicais e/ou de conselhos de classe pertinentes a matéria.

A contratada também devera preencher todos os requisitos de regularidade juridica, fiscal,
técnica e econdmicofinanceira, previstos ha Lei n° 14133/2021.

A CONTRATADA sera responsavel por realizar o planejamento, a organizacao e a execucio do
concurso pulblico, visando ao preenchimento das vagas, para os grupos ocupacionais de nivel superior e
médio em conformidade com o quadro de vagas e condicdes descritas Termo de Referéncia e aprovado pelo
quadro Legislativo.

O escopo do servico sera a realizacao do Concurso Publico, em que a CONTRATADA devera elaborar
e submeter a aprovacao prévia da CONTRATANTE os documentos tais como: edital e suas retificacées ou
atualizagoes; o calendario de atividades e datas; o modelo de ficha de inscricao; as listas de candidatos com
inscricoes homologadas; os candidatos que tiveram o pedido de isencdo deferido; a concorréncia por
categoria profissional; os relatorios com dados cadastrais dos candidatos aprovados e outras informacoes
a serem solicitadas no Termo de Referéncia, no Contrato ou em fungdo do andamento do concurso publico.

I 7 - Estimativa das quantidades a serem CONTRATADAS

Como se trata de servico, a quantidade estimada é de 01 (um) concurso plblico para o provimento
de 6 (seis) cargos e 13 (treze) vagas, conforme discriminado a seguir:



CAMARA MUNICIPALDE

- SERTANIA

CASAJOSE SEVERO DE MELO

autorizadas pelos orgdos competentes. Elas devem demonstrar experiéncia prévia comprovada e atender
aos requisitos de habilitacao conforme exigido pela legislacao em vigor.

5 - Levantamento de mercado

Analisada a necessidade da Camara Municipal de Sertania/PE e o que pode se encontrar no
mercado, observa-se pelo menos, trés solucdes:

12 Solugado: Realizar o concurso pUiblico com a equipe interna do Setor de Recursos Humanos da
Camara Municipal de Sertania/PE é atualmente impraticavel. Isso ocorre porque os funcionarios nao
possuem a experiéncia ou o treinamento necessarios para conduzir um concurso publico. Além disso, €
inviavel sobrecarregar os servidores da area de gestao de pessoas, que ja estdo ocupados com outras
responsabilidades, com atividades relacionadas a contratacdo de funcionarios temporarios, como a
elaboracio de editais, a preparacao de provas e a analise de recursos. Também néo € viavel, pois os recursos
materiais essenciais para a realizacdo do concurso publico, como envelopes de seguranca, detectores de
metais, impressoras especializadas para provas, salas seguras e scanners para digitalizacao de gabaritos,
ndo estdo disponiveis no patrimonio da Camara Municipal de Sertania/PE, e adquiri-los seria uma decisao
ineficaz.

22 Solugdo: Promover um processo licitatorio para contratar uma empresa especializada na
realizacao de concurso plblico ndo é viavel diante da urgente necessidade de contratacao de pessoal na
Camara Municipal de Sertania/PE e do tempo necessario para concluir o processo licitatério, especialmente
durante a implementacéo da nova legislaco de licitagdes. Além disso, a selecao de uma instituicao para
organizar o concurso publico envolve a avaliagao de requisitos e procedimentos que vao além da simples
competicio de precos, pois a competéncia técnica, operacional e profissional de cada proponente é crucial
para o sucesso do concurso pulblico.

32 Solugdo: A contratacdo de uma instituicao brasileira, cujas atividades regimentais ou estatutarias
envolvam pesquisa, ensino ou desenvolvimento institucional, e que tenha uma reputacao ético-profissional
inquestionavel e sem fins lucrativos, para realizar um servico pontual com experiéncia em conducao de
concursos plblicos, esta prevista no inciso XV do Art. 75 da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021. Optar por
essa terceira alternativa para agilizar o processo € a mais apropriada para atender as necessidades da
Camara Municipal de Sertania/PE, permitindo uma analise detalhada da expertise técnica de instituicdes
reconhecidas pela realizacao de concursos publicos. E importante ressaltar que a Simula n° 287/14 do TCU
afirma que ¢ licita a contratacao de servicos para a promocao de concursos publicos por meio de dispensa
de licitagao.

5.1 - Levantamento de mercado - Pesquisa de Precos

A partir de pesquisa de informacgdes e editais de concursos na Internet, foram levantadas as seguintes
informacédes e valores de taxas de inscrigéo de referéncia: ,

1. CONSELHO NACIONAL DO MINISTERIO PUBLICO (CNMP) - 2023 (R$ 75,00 - R$ 55,00);

2. CRM/MG - CONSELHO REGIONAL DE MEDICINA DO ESTADO DE MINAS GERAIS - 2023 (RS 60,00 -
R$ 90,00);

3. FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SURUBIM (PE) - 2022 (RS 110,00);
4, PREFEITURA MUNICIPAL DE BELO JARDIM - PE - 2023 (R$ 125,00);
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ESTUDOS TECNICOS PRELIMINARES

[ 1 - Informacgodes Basicas —I

De acordo com o que esta estabelecido no inciso XX, do art. 6° da Lei 14.133 de 2021, também
conhecida como a nova Lei de Licitacges, o Estudo Técnico Preliminar (ETP) é um documento essencial na
fase inicial do planejamento de uma contratacao, cuja funcao é descrever o interesse publico em questio e
apontar a solucdo mais adequada, servindo como base para a elaboracdo subsequente do Termo de
Referéncia.

O principal objetivo deste documento é analisar minuciosamente a necessidade da Cimara Municipal
de Sertania/PE em relacdo a obrigacéo constitucional de prover pessoal por meio de concurso publico e
encontrar no mercado a melhor solucao para atender a essa demanda, respeitando as normas em vigor e os
principios que norteiam a Administracao Publica.

Este documento marca o inicio da fase de planejamento e destaca os estudos realizados para a
contratacao de uma solucao que atenda a demanda de realizacdo de concurso plblico pela Camara
Municipal de Sertania/PE.

[ 2 - Descricdo da necessidade

A Camara Municipal de Sertania/PE submete-se a obrigacao constitucional de prover seu quadro de
pessoal prioritariamente por concurso publico, conforme previsto no inciso Il do Art. 37 da CONSTITUICAO
DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE 1988. Assim, faz-se necessaria a indicacéao de solucdo habil para
realizacao de concurso publico de provas e provas e titulos, conforme a natureza e a complexidade de cada
cargo.

Assim, justifica-se a presente solicitacao devido a necessidade de profissionais para compor o
quadro do Poder Legislativo, tendo em vista que atualmente, os que ja fazem parte da Cdmara sio
insuficientes para a demanda de trabalho atual.

Agente Administrativo;
Auxiliar de Servicos Gerais;
Vigilante;

Motorista;

Recepcionista;

Agente de controle interno;

e ol

I 4 - Descrigdo dos requisitos da contratacdo W

L3 - Areas requisitantes

Os critérios e requisitos para a contratacao serao delineados no documento do Termo de Referéncia,
que sera elaborado posteriormente por esta Cimara Municipal. Os servicos serdao executados por entidades
com conhecimento e especializacdo no campo de concursos publicos, devidamente regulamentadas e



