CAMARA MUNICIPAL DE SERTANIA-PE
Casa José Severo de Melo

LEI N° 1.562/ 2016

Ementa: Concede reajuste de vencimentos aos servidores
ocupantes de cargos de Professor, para o fim especifico
de adequacdo ao piso salarial profissional nacional dos
profissionais do magistério piiblico da educagao basica,
nos termos em que preceitua a Lei Federal n° 11.738/2008.

A MESA EXECUTIVA DA CAMARA MUNICIPAL DE SERTANIA, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribui¢des, faz saber que o plenario aprovou a seguinte LEI:

Art. 1° Fica fixado em R$ 2.135,64 (dois mil, cento e trinta e cinco reais e sessenta e
quatro centavos) o valor nominal do piso salarial profissional do magistério, com jornada laboral mensal de
200 (duzentas) horas-aula, instituido pela Lei Municipal n° 1.397, de 05/08/2010.

Art. 2° Fica fixado em R$ 1.602,75 (hum mil, seiscentos e dois reais e setenta e cinco
centavos) o valor nominal do piso salarial profissional do magistério, com jornada laboral mensal de 150
(cento e cinquenta) horas-aula, instituido pela Lei Municipal n° 1.397, de 05/08/2010.

Art. 3° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei correrdo a conta das dotagdes
Orgamentarias previstas na Lei Municipal.

Art. 4° As disposigdes da presente Lei sdo extensivas, no que couber, as respectivas
aposentadorias e pensdes, observada a legislagao previdenciaria em vigor.

Art. 5° Os efeitos financeiros desta Lei retroagem a 01.01.2016, ficando estabelecido que
as diferengas salariais serdo pagas em 05 (cinco) parcelas mensais e sucessivas, a partir da folha de
pagamento do més de junho de 2016.
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Sala das Sessdes, em 3 de maio de 2016.
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José Damido da’Silva
Presidente

Orestes Neves de Albuquerque
1° Secretario
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Dorgival Rodrigues dos Santos
2° Secretario



R$2.500,00

RS$2.000,00

R$1.500,00

R$1.000,00

R$500,00

RS-

2012 RS 1.451,93 7,97%

2013 RS 1.567,65 8,32%
2014 RS 1.697,39 13,01%
2015 RS 1.917,78

2016 _2.135,64

11,36%

2012
2013
2014

Fonte: Leis Municipbis e tabelas salariais de 2012 a 2016 (Lei 1397/10 e suas alteragdes)
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1.088,95

7,97%
2013 RS 1.175,74 8,32%
2014 RS 1.273,56 13,01%
2015 RS 1.439,25 11,36%

1.602,75

R$1.800,00
R$1.600,00
R$1.400,00
R$1.200,00
R$1.000,00

~ RS800,00
_ R$600,00
R$400,00
R$200,00

pE

Fonte: Leis Municipais e tabelas salariais de 2012 a 2016 (Lei 1397/10 e suas alteragées)
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ANEXO | - TABELA |

GRADE DE VENCIMENTOS PARA PROFISSIONAIS COM JORNADA DE TRABALHO DE 150 HORAS/AULAS MENSAIS

NIVEIS HABILITAGAO SERIES DE CLASSES
FAIXA A B C D E F G
m «_.\W_._u D R$ 2.157,09 | R$ 2.221,80 | R$ 2.288,46 | R$ 2.357,11 | R$ 2.427,82 | R$ 2.500,66 | R$ 2.575,68
IV nulw_ M C R$ 2.114,79 | R$ 2.178,24 | R$ 2.243,59 | R$ 2.310,89 | R$ 2.380,22 | R$ 2.451,63 | R$ 2.525,18
AWU m B R$ 2.073,33 | R$ 213553 | R$ 2.199,59 | R$ 2.265,58 | R$ 2.333,55 | R$ 2.403,56 | R$ 2.475,66
A R$ 2.032,67 | R$ 2.093,65 | R$ 2.156,46 | R$ 2.221,16 | R$ 2.287,79 | R$ 2.356,43 | R$ 2.427,12
TEMPO NAS CLASSES (ANOS) 01a05 05a10 10a15 15220 20a25 25a30 30a35

PERCENTUAL ENTRE AS FAIXAS = 2% (DOIS POR CENTO)

PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES = 3% (TRES POR CENTO)

PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS = 8% (OITO POR CENTO)
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ANEXO |- TABELA | - CONTINUAGAOQ

GRADE DE VENCIMENTOS PARA PROFISSIONAIS COM JORNADA DE TRABALHO DE 150 HORAS/AULAS MENSAIS

NIVEIS HABILITAGAO SERIES DE CLASSES
FAIXA A B = D E F G
.m, m D RS 199282 | RS 205260 | RS 2.114,18 | R$ 247761 | R$ 224293 | R$ 2.310,22 | RS 2.379.53
i m m C R$ 1.953,74 | RS 2.012,36 | R$ 2.072,73 | R$ 213491 | R$ 219896 | RS 2.26492 | RS 2.332.87
,Ww ,W_w B RS 191543 | RS 197290 | RS 2.032,08 | R$ 2.093,05 | R$ 215584 | R$ 2.220,51 | R$ 2.287.13
- A RS 1.877,88 | RS 193421 | RS 199224 | R$ 2.052,01 | R$ 211357 | R$ 2.176,07 | R$ 2.242.28
TEMPO NAS CLASSES (ANOS) 01205 05210 10215 15220 20225 25230 30a35

PERCENTUAL ENTRE AS FAIXAS = 2% (DOIS POR CENTO)

PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES = 3% (TRES POR CENTO)

PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS = 8% (OITO POR CENTO)
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ANEXO |- TABELA | - CONTINUAGAO

GRADE DE VENCIMENTOS PARA PROFISSIONAIS COM JORNADA DE TRABALHO DE 150 HORAS/AULAS MENSAIS

NIVEIS HABILITAGAO SERIES DE CLASSES
AHJ FAIXA A B C D E F G
m D R$ 1.841,06 | RS 1.896,29 | R$ 1.953,18 | R$ 2.011,77 | R$ 2.07212 | R$ 213429 | R$ 2.198,32
Il m C RS 1.804,96 | RS 1.859,11 | R$ 1.914,88 | R$ 1.972,33 | R$ 2.031,49 | R$ 2.092,44 | R$ 2.15521
w B R$ 1.769,57 | RS 1.822,65 | R$ 1.877,33 | R$ 1.933,65 | R$ 1.991,66 | R$ 205141 | RS 2.112,95
m A R$ 1.734,87 | R$ 1.786,91 | RS 1.840,52 | R$ 1.895,74 | R$ 1.952,61 | R$ 201119 | R$ 2.071,52
TEMPO NAS CLASSES (ANOS) 01a05 05a10 10a15 15a20 20a25 25a30 30a35

PERCENTUAL ENTRE AS FAIXAS = 2% (DOIS POR CENTO)

PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES = 3% (TRES POR CENTO)

PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS = 8% (OITO POR CENTO)
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ANEXO | - TABELA | - CONTINUAGAO

GRADE DE VENCIMENTOS PARA PROFISSIONAIS COM JORNADA DE TRABALHO DE 150 HORAS/AULAS MENSAIS

NIVEIS HABILITAGAO SERIES DE CLASSES
FAIXA A B C D E F G
umv w D R$ 1.700,85 | R$ 1.751,88 | R$ 1.804,43 | R$ 1.858,57 | R$ 1.914,32 | R$ 1.971,75 | R$ 2.030,91
| m M.\.M C R$ 1.667,50 | R$ 1.717,53 | R$ 1.769,05 | R$ 1.822,12 | R$ 1.876,79 | R$ 1.933,09 | R$ 1.991,08
m, WJ B R$ 1.634,81 | R$ 1.683,85 | R$ 1.734,36 | R$ 1.786,40 | R$ 1.839,99 | R$ 1.89519 | R$ 1.952,04
i A R$ 1.602,75 | R$ 1.650,83 | R$ 1.700,36 | R$ 1.751,37 | R$ 1.803,91 | R$ 1.858,03 | R$ 1.913,77
TEMPO NAS CLASSES (ANOS) 01a05 05a10 10a15 15a20 20a25 25a30 30a3s

PERCENTUAL ENTRE AS FAIXAS = 2% (DOIS POR CENTO)

PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES = 3% (TRES POR CENTO)

PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS = 8% (OITO POR CENTO)
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ANEXO I - TABELA I

GRADE DE VENCIMENTOS PARA PROFISSIONAIS COM JORNADA DE TRABALHO DE 200 HORAS/AULAS MENSAIS

NIVEIS HABILITAGAO SERIES DE CLASSES
FAIXA A B c D E F G
= D R$ 2.874,29 | RS 2.960,52 | R$ 3.049,33 | RS 3.140,81 | R$ 3.23504 | R$ 3.332,09 | R$ 3.432,05
' m c R$ 2.817,93 | R$ 290247 | R$ 2.989,54 | R$ 3.079,23 | R$ 3.171,61 | R$ 3.266,76 | R$ 3.364,76
m B R$ 2.762,68 | R$ 2.84556 | R$ 2.930,93 | RS 3.018,85 | R$ 3.109,42 | R$ 3.202,70 | R$ 3.298,78
A R$ 2.708,51 | R$ 2.789,76 | R$ 2.873,46 | R$ 2.959,66 | R$ 3.048,45 | RS 3.139,90 | R$ 3.234,10
TEMPO NAS CLASSES (ANOS) 01205 05a10 1015 15220 20a25 25230 30a35

PERCENTUAL ENTRE AS FAIXAS = 2% (DOIS POR CENTO)

PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES = 3% (TRES POR CENTO)

PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS = 8% (OITO POR CENTO)
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ANEXO Il - TABELA Il - CONTINUAGAO

GRADE DE VENCIMENTOS PARA PROFISSIONAIS COM JORNADA DE TRABALHO DE 200 HORAS/AULAS MENSAIS

NIVEIS HABILITAGAO SERIES DE CLASSES
FAIXA A B & D ; F G
= D R$ 2.65540 | RS 273506 | R$ 2.817,11 | R$ 2.901,63 | R$ 2.988,68 | R$ 3.078,34 | R$ 3.170,69
|1 m & R$ 2.603,33 | R$ 2.681,43 | RS 2.761,88 | R$ 2.844,73 | RS 2.930,07 | R$ 3.017,98 | R$ 3.108,52
3 B R$ 2.552,29 | RS 2.628,86 | R$ 2.707,72 | R$ 2.788,95 | R$ 2.872,62 | R$ 2.958,80 | R$ 3.047,56
A R$ 2.502,24 | RS 2.577,31 | R$ 2.654,63 | R$ 273427 | RS 2.816,30 | R$ 2.900,79 | R$ 2.987,81
TEMPO NAS CLASSES (ANOS) 01205 05210 10a15 15220 20225 25230 3035

PERCENTUAL ENTRE AS FAIXAS = 2% (DOIS POR CENTO)

PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES = 3% (TRES POR CENTO)

PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS = 8% (OITO POR CENTO)
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ANEXO Il - TABELA Il - CONTINUAGAO

GRADE DE VENCIMENTOS PARA PROFISSIONAIS COM JORNADA DE TRABALHO DE 200 HORAS/AULAS MENSAIS

NIVEIS HABILITAGAO SERIES DE CLASSES
FAIXA A B + D £ F G
m, m D R$ 245318 | R$ 2.526,77 | R$ 2.602,58 N.mmma R$ 2.761,07 | RS 2.843,91 N.mmms
>
I W m C R$ 2.40508 | R$ 2.477,23 | R$ 2.551,55 N.QMM_S R$ 2.706,94 | R$ 2.788,14 N.m_“ Ms
M_ M B R$ 2.357,92 | R$ 2.428,66 | R$ 2.501,52 257656 | RS 265386 | RS 273347 | 45
- A R$ 2.311,69 | RS 2.381,04 | R$ 2.452,47 N.mwmc 4 | RS 260182 | RS 2679,88 N.N_Mw.ﬁ
TEMPO NAS CLASSES (ANOS) 01 a 05 05210 10215 15220 20a25 25230 30 a 35

PERCENTUAL ENTRE AS FAIXAS = 2% (DOIS POR CENTO)

PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES = 3% (TRES POR CENTO)

PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS = 8% (OITO POR CENTO)
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ANEXO Il - TABELA Il - CONTINUAGAO

GRADE DE VENCIMENTOS PARA PROFISSIONAIS COM JORNADA DE TRABALHO DE 200 HORAS/AULAS MENSAIS

NIVEIS HABILITACAO SERIES DE CLASSES
m FAIXA A B C D E F G
m D R$ 2.266,36 | R$ 2.334,35 | R$ 2.404,38 | R$ 2.476,51 | R$ 2.550,81 | R$ 2.627,33 | R$ 2.706,15
| m C R$ 2.221,92 | R$ 2.288,58 | R$ 2.357,23 | R$ 2.427,95 | R$ 2.500,79 | R$ 2.57581 | R$ 2.653,09
W B R$ 2.178,35 | R$ 2.243,70 | R$ 2.311,01 | R$ 2.380,34 | R$ 2.451,76 | R$ 2.52531 | R$ 2.601,07
m A R$ 213564 | RS 2.199,71 | R$ 2.26570 | R$ 2.333,67 | R$ 2.403,68 | R$ 2.47579 | R$ 2.550,07
TEMPO NAS CLASSES (ANOS) 01a05 05a10 10a15 15a20 20a25 25a30 30a35

PERCENTUAL ENTRE AS FAIXAS = 2% (DOIS POR CENTO)

PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES = 3% (TRES POR CENTO)

PERCENTUAL ENTRE OS NIVEIS = 8% (OITO POR CENTO)
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ANEXO V

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

Concede reajuste de vencimentos aos servidores ocupantes de cargos de Professor, para o fim especifico de adequagio ao piso salarial profissional nacional dos
profissionais do magistério publico da educagéo bésica, nos termos em que preceitua a Lei Federal n° 11.738/2008.

Em atendimento ao § 2°, inciso | do art. 16 da Lei Complementar n® 101/00 - Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF, o Executivo Municipal detalha o impacto
orgamentario-financeiro em razéo do reajuste salarial a ser concedido aos profissionais do magistério da educagdo basica conforme Lei n® 11.738, de
16/7/2008;

IMPACTO ORCAMENTARIO FINANCEIRO 2016 | IMPACTO ORCAMENTARIO FINANCEIRO 2017 | IMPACTO ORCAMENTARIO FINANCEIRO 2018

R$ 1.115.814,78 R$ 1.229.191,57 R$ 1.342.548,35

Quadro 1 - Impacto orgamentério-financeiro em 2016, 2017 e 2018.

Nota 1:0 valor do impacto orgamentario-financeiro para 2016 foi estimado com base no Piso Salarial Nacional do exercicio, com pagamento a partir de
1°11/2016 e da progressdo na carreira a partir de 1°/5/2016.

Nota 2:0 valor do impacto orgamentario-financeiro para o exercicio de 2017 foi estimado com base no crescimento médio de 10,16% do Piso Salarial Nacional
dos ultimos quatro anos.

Nota 3: O valor do impacto orgamentario-financeiro para o exercicio de 2018 foi estimado com base no crescimento médio de 10,16% do Piso Salarial Nacional
dos Ultimos quatro anos acrescido da expectativa de progressao na carreira dos profissionais da educagdo.
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ANEXO VI

DECLARAGAO

DECLARQ para os devidos fins de direito e, em especial, para atender ao disposto no inciso Il do art. 16 da Lei
Complementar n°. 101/00 de 04/05/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) de que as despesas com o reajuste salarial a ser concedido aos profissionais do
magisterio da educagéo basica do Municipio de Sertania-PE (Lei n° 1.397/2010) conforme definido pela Lei Federal n° 11.738/08 de 16/7/2008 neste Projeto de
Lei tem adequagdo orgamentaria e financeira com a LOA - Lei Orgamentaria Anual e compatibilidade com o PPA - Plano Plurianual e com aLDO - Lei de
Diretrizes Orgamentérias. Considera-se adequagao orgamentaria e financeira com a LOA, a despesa objeto de dotagdo especifica e suficiente, de forma que
somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho, ndo sejam ultrapassados os limites estabelecidos
para o exercicio (inciso | do § 1° do art. 16 da LRF).

Pago da Prefeitura Municipal de Sertania - Estado do Pernambuco, aos 28 de abril de 2016.

Gustavo Maciel Lins de Albuquerque
Prefeito Municipal



