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Lei n° 1.665/2019

EMENTA: Institui a campanha de prevengdo aos
acidentes do trabalho e doengas ocupacionais,
denominada de "ABRIL VERDE" no ambito do
Municipio de Sertania, e d4 outras providéncias.

O Prefeito Constitucional do Municipio de Sertania, Estado de Pernambuco da Republica
Federativa do Brasil, no uso de suas atribui¢des legais.

Fago saber que a Camara aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituida no Municipio Sertdnia a campanha de prevengéo de acidentes do
trabalho e doengas ocupacionais, denominada “Abril Verde” a ser comemorada anualmente durante
o més de Abril, com o objetivo de sensibilizar a populagido quanto & importincia da prevengdo dos
Acidentes de Trabalho € Doengas Ocupacionais.

Paragrafo unico: O simbolo da campanha aludida no caput deste artigo sera “um lago” na
cor verde.

Art. 2° Durante o més de campanha o objetivo sera DIVULGAR os direitos assegurados
pela lei de n® 6.514 de 22 de Dezembro de 1977, alterando o Capitulo V da CLT (Consolidagdo das
Leis Trabalhista) relativo a Seguranga ¢ Medicina do Trabalho, aprovada pelo decreto-lei n° 5.452,
de 1° de Maio de 1943 e pela portaria do MTB (ministério do trabalho) de n° 3.214 de 08 de Junho
de 1978, aprovando as normas regulamentadoras sobre Seguranga e Medicina do Trabalho.

Art. 3° Serdo realizadas anualmente, durante o més de abril, atividades e mobilizagdes com
o objetivo de sensibilizar a populagdo, os poderes publicos e a sociedade civil organizada quanto a
importancia da preven¢do dos acidentes do trabalho e doengas ocupacionais com foco na
conscientizagdo, prevengdo, assisténcia e protecdo. Serdo desenvolvidas atividades de modo
integrado com os Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, incluindo, entre outras:

I - Uso do lago verde nas instituigdes dos poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio;
II - Promogdo de palestras e atividades educativas para Trabalhadores e Sociedade;
III - Veiculagdo de campanhas de midia;

IV - Realizagdo de eventos;

V - Dialogo Diario de Seguranga — DDS nas empresas;

VI - Palestras ou minicursos nas secretarias e 0rgdos da gestdo Municipal;

Art. 4° O més a ser comemorado anualmente passa a integrar o calendario oficial de Datas e
Eventos do Municipio de Sertdnia.

Art. 5° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicaggo.

Gabinete do Prefeito, em 26 de abril de 2019.

l’
Angelo elra dos Santos

Prefeito
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JUSTIFICATIVA

Este Projeto de Lei tem como fungdo criar uma Politica Publica que garanta um maior
enfoque, bem como divulgagdo/prevengdo, no tocante os acidentes de trabalho em nossa cidade.

Segundo dados da OIT - ORGANIZACAO INTERNACIONAL DO TRABALHO, em
todo o mundo, anualmente, cerca de dois milhdes de trabalhadores perdem suas vidas no trabalho.
Ainda em 2003 a OIT adotou o 28 de abril, como o dia oficial da seguranca e saude nos locais de
trabalho, visando sempre a prevengdo e a informagdo como agentes minimizadores dos acidentes de
trabalho.

No Brasil o nimero de acidentes de trabalho ¢ alarmante. Segundo dados da Previdéncia
Social, publicado pelo Ministério da Previdéncia Social em outubro de 2017, revelam que durante o
ano de 2017, foram registrados no INSS cerca de 549,4 mil acidentes do trabalho. Comparado com
2016, o numero de acidentes de trabalho teve um decréscimo de 6,19%. O total de acidentes
registrados com CAT diminuiu em 5,74% de 2016 para 2017.

No tocante as Empresas, ¢ valido lembrar que os acidentes de trabalho sdo um obstaculo na
rentabilidade das empresas, que diminuem sua produtividade, além de aumentar o custo real per
capita da produgdo, trazendo assim grandes prejuizos. Quer seja pelaem gastos por multas €
embargos, quer seja por perda de tempo ¢ de materiais, causando baixa produtividade ou ainda por
causas judiciais.

No tocante & Sociedade existe, sem sombra de dividas, uma perda. Quer seja pelo aumento
das doengas e dos afastamento, quer seja pelo alto custo a que podemos enquadrar o desemprego
(uma vez que o paciente que precisa se afastar do trabalho reduz seus ganhos e deixa de movimentar
a economia), quer seja pela perda potencial de trabalhadores produtivos.

Porém nada se compara aos prejuizos causados ao proprio trabalhador e a sua familia. O
trabalhador acidentado além de perder temporariamente ou permanentemente sua capacidade laboral,
tem seus aspectos fisicos, psiquicos e sociais abalados de forma avassaladorae muitas vezes
irreversiveis.

A seguranga do trabalho ¢ uma preocupagio antiga, mas que esta cada vez mais presente na
atualidade, e isso se deve 4 este conjunto de agdes estar diretamente relacionado a prevengdo dos
acidentes de trabalho e a promogdo da satide dos trabalhadores. Por esse motivo a necessidade de
divulgagio, de planejamento de agdes de carater educativo e de conscientizagdo por parte da
sociedade.

Diante do exposto, torna-se necessario concluir pela importancia e relevdncia da aprovagdo

do presente Projeto de Lei.
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