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Lei n°. 1.759/2022

Ementa: Altera quantitativos, nomenclaturas, extingue
cargo no quadro efetivo da Prefeitura Municipal de
Sertania, estabelecidos pela Lei Municipal 1.644/18,
de 19.12.2018 e da outras providéncias.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SERTANIA, Estado de Pernambuco, no uso de
suas atribuicdes, faz saber que o plenério aprovou a seguinte LEI:

Art. 1° — O artigo 1° da Lei n° 1.644/2018 de 19.12.2018, passa a vigorar com a seguinte redacédo e
quantitativos:
Quadro Permanente

N° Cargos Quadro Quantidade por Extenso
01. | Administrador de Empresa 01 Um

02. | Agente Comunitéario de Saude (ACS) 95 Noventa e cinco

03. | Agente de Combate as Endemias (ACE) 20 Vinte

04. | Arteséo 01 Um

05. | Assistente Administrativo 40 Quarenta

06. | Assistente Social 09 Nove

07. | Auditor 03 Trés

08. | Auxiliar de Enfermagem 28 Vinte e oito (em extinc¢ao)
09. | Auxiliar de Laboratorio 10 Dez

10. | Auxiliar de Radiologia 06 Seis (em extingdo)
11. | Auxiliar de Servicos de Cemitério (Coveiro) 01 Um (em exting&o)

12. | Auxiliar de Servicos de Matadouros e Agougues 10 Dez (em extin¢do)
13. | Auxiliar de Servicos Gerais 124 Cento e vinte e quatro
14. | Auxiliar em Salde Bucal 24 Vinte e quatro

15. | Biomédico 07 Sete

16. | Cirurgido Dentista 24 Vinte e quatro

17. | Economista 01 Um

18. | Eletricista 02 Dois (em extin¢do)
19. | Enfermeiro 30 Trinta

20. | Engenheiro Agrdbnomo 01 Um

21. | Farmacéutico Bioquimico 07 Sete

22. | Fisioterapeuta 08 Oito

23. | Fonoaudio6logo 05 Cinco

24. | Gari 72 Setenta e dois (em extingéo)
25. | Guarda Civil Municipal 30 Trinta

26. | Médico Cardiologista 02 Dois

27. | Médico Clinico Geral 20 Vinte

28. | Médico Dermatologista 01 Um

29. | Médico Geriatra 01 Um

30. | Médico Ginecologista 01 Um

31. | Médico Neurologista 01 Um

32. | Médico Obstetra 02 Dois

33. | Médico Ortopedista 01 Um

34. | Médico Pediatra 02 Dois

35. | Médico Psiquiatra 02 Dois

36. | Médico Reumatologista 01 Um

37. | Médico Urologista 01 Um

38. | Médico Veterinério 06 Seis

39. | Motorista I (até habilitagao “C”) 08 Oito
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40. | Motorista II (de habilitagdo “D” em diante) 32 Trinta e dois

41. | Nutricionista 06 Seis

42. | Operador de Méquinas 09 Nove

43. | Pedreiro 03 Trés (em extingao)

44. | Procurador Juridico 01 Um

45. | Professor da Educacdo Basica 357 Trezentos e cinquenta e sete

46. | Professor de Educacdo Fisica 05 Cinco

47. | Psicologo 08 Oito

48. | Servente 18 Dezoito (em extingdo)

49. | Técnico Agricola 04 Quatro

50. | Técnico de Vigilancia em Saude 03 Trés

51. | Técnico em Eletrotécnica 01 Um

52. | Técnico em Enfermagem 48 Quarenta e oito

53. | Técnico em Rede de Computadores 02 Dois

54. | Técnico em Saude Bucal 02 Dois

55. | Técnico em Seguranca do Trabalho 02 Dois

56. | Tecndlogo em Edificagdes 03 Trés

57. | Vigilante 16 Dezesseis (em extin¢ao)
Total 1.128 Um mil cento e vinte e oito

Art. 2° — Serdo dissipados, a medida que forem vagando, por qualquer razao, os cargos do Quadro Su-
plementar, em extin¢do, constituidos dos servidores que ndo adquiriram estabilidade por forca do art. 19 das
Disposic@es Transitdrias da Constituicdo Federal.

Art. 3° — Constituirdo quadro a parte os ocupantes dos cargos de Auxiliar de Enfermagem, Auxiliar
de Servicos de Cemitério (coveiro), Auxiliar de Servicos de Matadouros e Acougues, Auxiliar de Radiologi-

a, Eletricista, Gari, Pedreiro, Servente e Vigilante, que serdo extintos, a medida que forem vagando, por
qualquer razéo.

Art. 4 °— As atribuicdes e a carga horaria de cada cargo sao 0s insertos respectivamente nos anexos |
e Il desta Lei.

Art. 5° — A presente Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 6° — Revogam-se as disposi¢cGes em contrario, especialmente as que colidirem com as normas
nesta Lei estabelecidas.

Sala das Sessdes, em 05 de abril de 2022.

Antbnio Henrique Ferreira dos Santos
Presidente

Magaly Andrade Galindo de Araujo
12 Secretéria

Galba Pereira de Siqueira
22 Secretaria
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Anexo |
Das Atribuigdes dos Cargos

Administrador de Empresa

Elaborar pareceres, relatérios, planos, projetos arbitragens e laudos em que se exija a aplicacao de co-
nhecimentos inerentes as técnicas de organizacdo, pesquisar, estudar, analisar, interpretar, planejar, implan-
tar, coordenar programas de trabalho, orcamento, administracdo geral, administracdo e selecdo de pessoal,
administracdo de material, administracdo financeira, relages publicas, administracdo mercadoldgica e de
vendas, administracdo de producdo, relagdes industriais, bem como outros campos em que estes se desdo-
brem ou com 0s quais sejam conexos; assessorar 6rgdos, ou seus compartimentos, da administracdo ou de
entidades mistas, cujas atribuicdes envolvam, principalmente, a aplicacdo de conhecimentos inerentes as
técnicas de administracdo; magistério em matérias técnicas do campo da administracdo e organizag&o.

Agente Comunitario de Saude (ACS)

Exercer atividades de prevencdo de doencas e promoc¢do da saude, mediante acGes domiciliares ou co-
munitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS e sob su-
pervisdo do gestor municipal, tais como: utilizar instrumentos para diagnostico demogréafico e socio-
cultural da comunidade; promover acdes de educacdo para a saude individual e coletiva; registrar, para fins
exclusivos de controle e planejamento das acdes de salude, nascimentos, ébitos, doencgas e outros agravos a
saude; estimular a participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a area da saude; realizar
visitas domiciliares periddicas para monitoramento de situacfes de risco a familia; participar de a¢Bes que
fortalecam os elos entre o setor de saude e outras politicas que promovam a qualidade de vida; traduzir para
a Unidade Basica de Saude da Familia (UBSF) a dindmica social da comunidade, suas necessidades, poten-
cial, idades e limites e exercer outras funcdes correlatas previstas nas normas do Ministério da Saude.

Agente de Combate as Endemias (ACE)

Séo consideradas atividades do Agente de Combate as Endemias, entre outras: Pesquisas de vetores nas
fases larvéria e adulta; Eliminacéo de criadouros/depositos positivos, atraves de remocao, destruicdo, veda-
cdo, ente outros; Tratamento focal e borrifagdes com equipamentos portateis; Distribuicdo e recolhimento
de coletores de fezes; Coleta de amostras de sangue de cées; Registro das informacdes referentes as ativida-
des executadas, em formularios especificos; Orientacdo da populacdo com relacdo aos meios de evitar a
proliferacdo de vetores; Encaminhamento aos servicos de satde dos casos suspeitos de doencas endémicas
e outras atividades correlatas.

Artesao

Atuar sob a orientacdo do Terapeuta Ocupacional, em oficinas terapéuticas, desenvolvendo atividades
artisticas, manuais e artesanais, dentre outras atividades inerentes a fungéo.

Assistente Administrativo

Manter atualizados os bancos de dados da sua Secretaria, visando a elaboracdo de relatorios técnicos; re-
ceber e enviar correspondéncias através de e-mail; operar maquinas reprogréaficas e efetuar o seu suprimento;
orientar contribuinte sobre tributos municipais; emitir certiddes narrativas, analiticas e imobiliarias; gerar
processo de isencdo de taxas municipais; efetuar inclusdo ou exclusdo de cadastro imobiliario; organizar
arquivos especificos de seu setor de trabalho; elaborar planilhas, tabelas e quadros demonstrativos; digitar
documentos e providenciar sua reproducéo atraves de impressora ou meio eletrénico; organizar 0s arquivos
mantidos no computador de sua area de atuacdo; preparar expedientes e agendar sistemas; informar julga-
mento de processos; cadastrar projetos de arruamento na cartografia; efetuar atualizacdo de sistemas parale-
los; dar suporte aos sistemas: pré-or¢camento, orcamento anual e quadro de detalhamento de despesas, pro-
cessamento de creditos suplementares interligados ao sistema contabil da Prefeitura; emitir alvaras, cartas de
deferimento ou indeferimento; emitir extratos de débitos de impostos; organizar e alimentar os sistemas de
arquivos técnicos; localizar e registrar logradouros; consultar e operar o projeto de geoprocessamento; exe-
cutar tarefas de apoio administrativo de maior complexidade; receber e conferir documentos; dar encami-
nhamento de rotina; escriturar guias de recolhimento e inscri¢Ges; efetuar calculos da folha de pagamento;
controlar documentos para admissdo e similares; digitar documentos, cartas, oficios, relatérios, quadros,
tabelas e outros; atualizar a acompanhar dados gerais de recursos humanos; arquivar correspondéncias e do-
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cumentos, procurando inteirar-se do seu contedo para fins de informacéo; atender telefone, com manuten-
cao de sigilo sobre os assuntos tratados; encaminhar anotacdes e recados aos diversos 0rgdos da instituicdo e
executar as tarefas inerentes ao servico; orientar sobre normas disciplinares para manter a ordem e evitar
acidentes; preencher formularios préprios de controle de ligactes oficiais/particulares.

Assistente Social

Executar programas do servigo social, bem como acompanhar e tratar os problemas pessoais e grupais
que interferem na produtividade e bem estar dos servidores municipais; assessorar participativamente da
politica municipal de atendimento da crianca e do adolescente; participar das politicas municipais de salde;
elaborar e submeter a Administracdo projetos relacionados a area social; participar de estudos e pesquisas
referentes a sua &rea de atuacgdo; planejar e coordenar a execucdo das politicas municipais relacionadas com
0 setor social; incentivar o associativismo de bairros, distritos e zona rural, bem como as econdmicas de pe-
quena escala; executar a politica municipal de assisténcia social; estimular e executar atividades de lazer e
recreacdo nas comunidades; propor e coordenar a execucao de programas de assisténcia social a crianca, ao
adolescente, ao idoso e as pessoas doentes e carentes de recursos financeiros, buscando integra-los ao pro-
cesso social, criando condicBes para sua valorizagdo como pessoa e cidadao; promover articulagdes com 0s
Orgdos privados e publicos, estaduais e federais, para melhor desenvolvimento das atividades na &rea de acéo
social; participar dos Conselhos Municipal de Assisténcia Social e de Saude; emitir pareceres sobre as sub-
vencOes ou auxilios as entidades filantropicas e as pessoas carentes de recursos financeiros.

Auditor

Apoiar as unidades executoras, na normatizacao, sistematizacdo e padronizacdo dos seus procedimentos
e rotinas operacionais, em especial no que tange a identificacdo e avaliacdo dos pontos de controle; Verifi-
car a consisténcia dos dados contidos no Relatério de Gestdo Fiscal, que sera assinado, além das autorida-
des mencionadas no artigo 54 da LRF, pelo chefe do Orgéo Central do Sistema Controle Interno Municipal;
Exercer o controle das opera¢des de crédito, garantias, direitos e haveres do municipio; Verificar a ado¢do
de providéncias para reconducdo dos montantes das dividas consolidada e mobiliaria aos limites de que
trata a LRF; Verificar e avaliar a adocdo de medidas para o retorno da despesa total com pessoal ao limite
de que tratam os artigos 22 e 23 da LRF; Verificar a observancia dos limites e das condi¢des para realizacdo
de operacgdes de credito e inscricdo em Restos a Pagar; verificar a destinacdo de recursos obtidos com a
alienacdo de ativos, tendo em vista as restricGes constitucionais e legais, em especial as contidas na LRF;
Avaliar o cumprimento das diretrizes e metas estabelecidas no Plano Plurianual - PPA e na Lei de Diretri-
zes Orcamentérias - LDO; Avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia da gestdo orcamentaria, fi-
nanceira, patrimonial e operacional dos 6rgdos e entidades municipais; Verificar a compatibilidade da Lei
Orcamentaria Anual - LOA com o PPA, a LDO e as normas da LRF; Fiscalizar e avaliar a execucdo dos
programas de governo; Realizar auditorias sobre a gestdo dos recursos publicos municipais, que estejam sob
a responsabilidade de 6rgéos e entidades publicas e privadas, bem como sobre a aplicacdo de subvencdes e
renuncia de receitas; Apurar os atos ou fatos ilegais ou irregulares, praticados por agentes publicos ou pri-
vados, na utilizacdo de recursos publicos municipais; Verificar a legalidade e a adequacéo aos principios e
regras estabelecidos pelas Leis Federais n° 8.666/93 e 10.520/2002, referentes aos procedimentos licitato-
rios e respectivos contratos efetivados e celebrados pelos 6rgaos e entidades municipais; Definir o proces-
samento e acompanhar a realizacdo das Tomadas de Contas Especiais, nos termos de Resolucao especifica
do Tribunal de Contas; Apoiar os servicos de fiscalizacdo externa, fornecendo, inclusive, os relatorios de
auditoria interna produzidos; Organizar e definir o planejamento e os procedimentos para a realizacdo de
auditorias internas.

Competem ainda ao Auditor as seguintes atividades: Dispor sobre a necessidade da instauracdo ou desa-
tivacdo de unidades setoriais de controle interno; Criar condi¢des para o exercicio do controle social sobre
0s programas contemplados com recursos oriundos dos orcamentos do municipio; Responsabilizar-se pela
disseminacdo de informacdes técnicas e legislacdo as unidades setoriais de controle interno e as unidades
executoras; Desenvolver mecanismos destinados a padronizacdo e aperfeicoamento de métodos e procedi-
mentos de controle no &mbito do municipio, respeitando as caracteristicas e peculiaridades proprias dos
6rgdos que o compdem, assim como as disposi¢oes legais; Avaliar e controlar o cumprimento de instrucdes,
normas, diretrizes e procedimentos voltados para o atendimento das finalidades da administracdo publica
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municipal; Propor recomendagdes e estudos para alteragdes das normas ou rotinas de controle, quando es-
tes, ao serem avaliados, apresentarem fragilidades; Oferecer informacdes necessarias a elaboracdo da Pres-
tacdo de Contas Anual do Prefeito a ser encaminhada & Camara Municipal e ao Tribunal de Contas do Esta-
do; Elaborar a cada 04 (quatro) meses relatdrio geral de atividades e encaminhar até o 15° (décimo quinto)
dia util ap6s més subsequente ao Prefeito e ao Presidente da Cadmara de Vereadores.

Auxiliar de Enfermagem

Atividades Especificas - Dispensar cuidados simples de enfermagem aos doentes, geralmente sob con-
trole de um médico ou de enfermeiro; atender paciente quanto a higiene pessoal; prestar socorro de urgén-
cia; esterilizar instrumental médico e odontologico e executar outras tarefas afins, a critério da chefia.

Atividades em Programas de Salde Familiar - Trabalhar em regime de dedicacao integral; desenvol-
ver, com 0s Agentes Comunitarios de Saude (ACS), atividades de identificacdo das familias de risco; con-
tribuir, quando solicitado, com o trabalho dos ACS, no que se refere as visitas domiciliares; acompanhar as
consultas de enfermagem dos individuos expostos a situacdes de risco, visando garantir uma melhor moni-
toria de suas condic¢des de saude; executar, segundo sua qualificagdo profissional, os procedimentos de vigi-
lancia sanitaria e epidemioldgica nas areas de atencdo a crianca, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador e
ao idoso, bem como no controle da tuberculose, hanseniase, doengas cronicas degenerativas e infecto-
contagiosas; participar da discussao e organizacao do processo de trabalho da unidade de saude.

Auxiliar de Laboratorio

Preparar e limpar o material de laboratério; coletar e preparar o0 material para realizacdo de exames; con-
trolar e manter os equipamentos e as vidrarias do laboratério; controlar e normatizar os reagentes para reali-
zacao de exames; exercer outras atividades correlatas.

Auxiliar de Radiologia

Descricdo Sumaria: Ampliam fotografias coloridas em preto e branco, revelam filmes coloridos, preto e
branco, dispositivos e negativos, conferem fotos ampliadas e reproduzem fotografias, preparam equipamen-
tos e solugdes quimicas de reforco, manipulam filmes radioldgicos e revelam filmes radiograficos, traba-
Iham seguindo normas de qualidade, seguranca, higiene, salde e protecdo ao meio ambiente, conforme
CBO 7664-20.

Auxiliar de Servigos de Cemitério (Coveiro)

Preparacdo de sepultamentos; abertura de covas; retirada de lapides e limpeza do interior das covas ja e-
xistentes; fechamento de sepulturas, cobrindo-as de terra ou fixando-lhes tijolos ou lajes, para assegurar a
inviolabilidade do tumulo; guarda, conservacdo e limpeza dos materiais, instrumentos e equipamentos pe-
culiares ao trabalho; limpeza de jardins, do campo santo e do local de trabalho.

Auxiliar de Servicos de Matadouros e Agougues

Executar servigos de conservagdo, manutencgdo e limpeza em geral; encaminhar pessoas a diversos setores da
instituicdo e executar tarefas inerentes ao servico de pesagem, retirada e entrega de carnes nos locais de vendas
(mercado, frigorificos e similares); zelar sobre as normas disciplinares para manter a ordem e evitar acidentes;
zelar pela seguranga da instituicdo, impedindo a entrada de pessoas estranhas e sem autorizacao; zelar pela boa
organizacdo dos servigos, limpando, guardando os utensilios e mantendo a ordem e a higiene do local; zelar pelo
ambiente de trabalho varrendo, lavando, espanando e mantendo a ordem e a seguranca dos equipamentos e do
prédio; efetuar servigos de arrumacéo, transportes e remogdo de moveis, maquinas, pacotes, caixas e materiais
diversos; coletar lixo, para deposita-lo em lixeira ou em incinerador; informar quando ha necessidade de reposi-
cao do estoque de utensilios e material de limpeza; efetuar limpeza e guarda dos utensilios empregados no traba-
Iho; manter a ordem, a higiene e a seguranga do ambiente de trabalho; executar outras tarefas correlatas.

Auxiliar de Servicos Gerais

Conservacdo, manutencdo e limpeza em geral; recepcdo e entrega de documentos, correspondéncias e
objetos; encaminhamento de pessoas a diversos setores da instituicdo e execucdo de tarefas inerentes ao
servigo de refeicOes, selecionando alimentos, preparando refei¢des e distribuindo-as; organizagdo da copa,
limpando-a, guardando os utensilios e mantendo a ordem e a higiene do local; cuidados ao ambiente de
trabalho: lavando e engomando roupas e lengois, cuidando da faxina (varrendo, espanando, lavando) e man-
tendo a ordem e a seguranca dos equipamentos e do prédio; arrumacao, transportes e remocdo de moveis,
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maquinas, pacotes, caixas e materiais diversos; coleta de lixo, para depositad-lo em lixeira ou em incinera-
dor; manutencdo da ordem, da higiene e da seguranca do ambiente de trabalho, observando as normas e
instrugdes, para prevenir acidentes; execucdo de outras tarefas correlatas.

Auxiliar em Saude Bucal

Atender as determinacdes da Lei 11.889/2008, as Resolu¢des do CFO, especialmente a Resolu¢do CFO-
063/2005-CNPCO — e a Resolugdo CFO-042/2003 — Cédigo de Etica Odontolégica. Realizar atividades do
Auxiliar em Saude Bucal , sempre sob a supervisdo do cirurgido-dentista ou do técnico em saude bucal:
organizar e executar atividades de higiene bucal; processar filme radiografico; preparar o paciente para o
atendimento; auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervencées clinicas, inclusive em ambientes
hospitalares; manipular materiais de uso odontoldgico; selecionar moldeiras; preparar modelos em gesso;
registrar dados e participar da andlise das informacdes relacionadas ao controle administrativo em satde
bucal; executar limpeza, assepsia, desinfeccao e esterilizacdo do instrumental, equipamentos odontol6gicos
e do ambiente de trabalho; realizar o acolhimento do paciente nos servigos de satde bucal; aplicar medidas
de biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontoldgicos;
desenvolver acdes de promocdo da salde e prevencédo de riscos ambientais e sanitarios; realizar em equipe
levantamento de necessidades em salde bucal e, adotar medidas de biosseguranca visando ao controle de
infeccdo.

Biomédico

Realizar anélise fisico-quimica e microbioldgicas de interesse para o saneamento do meio ambiente; realizar
servicos de radiografia, exceto a interpretacdo; atuar, sob supervisdo médica, em servigos de hemoterapia, de
radiodiagnostico e de outros para os quais esteja legalmente habilitado; planejar e executar pesquisas cientificas
nas areas de sua especialidade; emitir laudos e pareceres na area de sua especialidade; delegar atividades ao pes-
soal de nivel técnico e auxiliar, supervisionando e definindo competéncias e responsabilidades; participar de
atividades educativas e/ou programas desenvolvidos pelo Municipio; participar de reunides técnicas; desenvol-
ver outras atividades relativas a sua formac&o, a critério da chefia imediata.

Cirurgido Dentista

Dar atendimento odontoldgico compreendendo: obturagdes, extracdes, cirurgias diversas, tratamento de
infeccdes e similares; identificar doencas buco-dentarias e encaminhar o paciente a especialista; realizar
trabalho de protese; aplicar anestesia e receitar remédios; realizar palestras e participar de programas espe-
cificos desenvolvidos pelo municipio através ou ndo de convénios firmados com outros poderes; exercer
atividades correlatas.

Economista

Realizar estudos, pesquisas, analises, relatérios, pareceres, pericias, arbitragens, laudos, esquemas ou
certificados sobre os assuntos compreendidos no seu campo profissional, inclusive por meio de planejamen-
to, implantacgdo, orientacdo, supervisdo ou assisténcia dos trabalhos relativos as atividades econdmicas ou
financeiras, em empreendimentos publicos ou mistos ou por quaisquer outros meios que objetivem, técnica
ou cientificamente, 0 aumento ou a conservacao do rendimento econdémico, destacando-se: avaliacdo patri-
monial das empresas, pericias judiciais, calculos de liquidacdo, analise financeira de investimentos, orga-
mentos publicos e privados, bem como avaliagdo de seus resultados; auditoria e fiscalizacdo de natureza
financeira, certificagao de renda de pessoas fisicas e juridicas, consultoria em financas pessoais, entre outras

Eletricista

Realizar servi¢os de manutencdo, reparos e instalacfes de sistemas elétricos, obedecidas normas e ins-
trucOes regulamentares; outras atividades correlatas.

Enfermeiro

Atividades Especificas - Desenvolver atividades no campo de enfermagem centradas na promocao, pre-
servacdo e recuperacgdo da saude e prestar servicos de enfermagem no contexto da assisténcia médica suple-
tiva, bem como capacitar, fiscalizar e controlar o desempenho da enfermagem; atuar em harmonia com 0s
outros setores; preparar capacitacdes de pessoal na area de enfermagem; promover reunides periddicas vi-
sando avaliar o desempenho de cada atividade desenvolvida.

Atividades em Programas de Saude Familiar — Trabalhar em regime de dedicacao integral; executar,
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no nivel de sua competéncia, acbes de assisténcia basica de vigilancia epidemiolodgica e sanitaria nas areas
de atencdo a crianca, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador, ao adulto e ao idoso; desenvolver acdes para
capacitacdo do ACS e auxiliares de enfermagem, com vistas ao desempenho de suas fungées junto ao servi-
co de saude; oportunizar os contatos com individuos sadios ou doentes, visando abordar os aspectos preven-
tivos e de educacéo sanitaria; promover a qualidade de vida e contribuir para que 0 meio ambiente se torne
mais saudavel; discutir de forma permanente, junto a equipe de trabalho e comunidade, o conceito de cida-
dania, enfatizando os direitos de saude e as bases legais que os legitimam; participar do processo de pro-
gramacdo e planejamento das acdes e da organizagdo das metas de trabalho das Unidades de Saude da Fa-
milia (USF).

Engenheiro Agrénomo

Elaborar e executar projetos técnicos; planejar, coordenar, pesquisar, normatizar, controlar, fiscalizar e
executar tarefas inerentes ao seu campo especifico; apoiar 0s setores agropecudrios, possibilitando a con-
cessdo de assisténcia técnica; estimular as criagdes e culturas locais; coordenar projetos de novas técnicas e
culturas; incentivar o associativismo dos criadores e agricultores; estimular a pequena producdo da econo-
mia familiar rural; visando assegurar o autossustento; fiscalizar o plantio de arvores e o ajardinamento de
logradouros publicos, bem como a podacdo nas épocas proprias; exercer a organizacdo e atualizagdo do
cadastro de arborizacdo de arvores da cidade; exercer outras atividades correlatas.

Farmacéutico Bioquimico

Realizar exames hematoldgicos, parasitoldgicos, soroldgicos, de uranalise, bioquimicos, culturas e pato-
logia clinica em geral; realizar andlises fisico quimica e microbiol6gicas de interesse para 0 saneamento do
meio ambiente; aquisicdo, controle e dispensacdo de medicamentos; responsabilizar-se pela normatizacgéo e
controle da assisténcia farmacéutica basica municipal; responsabilizar-se pela farmacia hospitalar e ambula-
torial das unidades de saude do municipio; atuar, sob supervisdo médica, em servicos de hemoterapia, ra-
diodiagnostico e de outros para os quais esteja legalmente habilitado; planejar e executar pesquisas cientifi-
cas na area de sua especialidade; emitir laudos e pareceres na area de sua especialidade; delegar atividades
ao pessoal de nivel técnico e auxiliar, supervisionando e definindo competéncias e responsabilidades; parti-
cipar de atividades educativas e/ou programas desenvolvidos pela Secretaria de Saude; participar de reuni-
Oes técnicas; exercer outras atividades referentes a sua formacao, a critério da chefia imediata.

Fisioterapeuta

Tratar e recuperar patologias e sequelas motoras, ésseas, musculares, cerebrais, cardiorrespiratorias e
congénitas ou adquiridas; exercer outras atividades correlatas.

Fonoaudidlogo

Atuar na correcdo da gagueira, da dislexia, na alfabetizagdo, na comunicagédo do deficiente auditivo e na
afasia, usando, para tanto, aplicacGes educacionais, estéticas e terapéuticas. Tratar dos problemas da comu-
nicacdo humana, incentivando o desenvolvimento da efetiva participacdo do individuo na sociedade, bem
como diagnosticando os distarbios da comunicacdo, desde a intervencdo em bebés recem-nascidos até a
terceira idade, dentro dos diferentes distdrbios da fala, voz, audicdo e linguagem, devendo essas interven-
¢Oes ocorrerem diretamente na comunidade, em escolas, hospitais, creches, asilos ou na prépria clinica mu-
nicipal de forma individualizada, usando de habilidades manuais, paciéncia, pesquisa, persisténcia, flexibi-
lidade, dinamismo, além de criatividade, curiosidade, versatilidade e postura profissional. Seu campo de
atuacao serd na area de saude: ambulatorios, UBS (Unidade Basica de Saude), clinicas de especialidades e
hospitais. Na area de educacdo: Instituicdes de ensino. Na area administrativa: estruturar sua atuacdo em
suas respectivas especialidades e demanda populacional. Reabilitar individuos que apresentem problemas
da fala e linguagem apds cirurgias de tumores orais e periorais. Realizar atividades interdisciplinares.

Gari

Executar os servicos de limpeza publica, especialmente os de coleta e remocéo de lixo, em ruas, logra-
douros, pracas, jardins; manter em bom estado os receptaculos de coleta de lixo; orientar a populagdo no
sentido de guardar convenientemente o lixo domiciliar até sua coleta.

Guarda Civil Municipal

Zelar pelos bens, equipamentos e prédios publicos do Municipio; Prevenir e inibir, pela presenca e vigi-
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lancia, bem como coibir infragdes penais ou administrativas e atos infracionais que atentem contra os bens,
servigos e instalacbes municipais; Atuar, preventiva e permanentemente, no territorio do Municipio, para a
protecao sistémica da populagéo que utiliza os bens, servicos e instalagbes municipais; Colaborar de forma
integrada com os 6rgdos de seguranca publica, em ac¢Bes conjuntas que contribuam com a paz social; Cola-
borar com a pacificacdo de conflitos que seus integrantes presenciarem, atentando para o respeito aos direi-
tos fundamentais das pessoas; Exercer as competéncias relativas ao transito e de transportes no ambito do
Municipio, em vias e logradouros, que lhes forem conferidas, especialmente nos termos da Lei no 9.503,
de 23 de setembro de 1997 (Cddigo de Transito Brasileiro), ou de forma concorrente, mediante convénio
celebrado com érgéo de transito estadual ou municipal; Proteger o patrimdnio ecoldgico, histérico, cultural,
arquitetonico e ambiental do Municipio, inclusive adotando medidas educativas, preventivas e de fiscaliza-
¢ao em conformidade com Leis em vigor no pais; Cooperar com o0s demais 6rgaos pubicos e de defesa civil
em suas atividades; Interagir com a sociedade civil para discussdo de solugdes de problemas e projetos lo-
cais voltados a melhoria das condicGes de seguranca das comunidades; Estabelecer parcerias com os 6rgaos
estaduais e da Unido, ou de Municipios vizinhos, por meio da celebracdo de convénios ou consércios, com
vistas ao desenvolvimento de a¢des preventivas integradas; Articular-se com os 6rgdos municipais de poli-
ticas sociais, visando a adocdo de acgdes interdisciplinares de seguranca no Municipio; Integrar-se com 0s
demais 6rgédos de poder de policia administrativa, visando a contribuir para a normatizacéo e a fiscalizagéo
das posturas e ordenamento urbano municipal; Garantir o atendimento de ocorréncias emergenciais, ou
presta-lo direta e imediatamente quando deparar-se com elas; Encaminhar ao delegado de policia, diante de
flagrante delito, o autor da infragdo, preservando o local do crime, quando possivel e sempre que necessa-
rio; Contribuir no estudo de impacto na seguranca local, conforme Lei Municipal 1.320/2007 (Plano Diretor
Municipal), por ocasido da construgdo de empreendimentos de grande porte; Cooperar de forma integrada
com gestores e executores das politicas publicas de seguranca no Municipio, do Estado e da Unido; Desen-
volver acOes de prevencdo primaria & violéncia, isoladamente ou em conjunto com os demais 6rgdos da
prépria municipalidade, de outros Municipios ou das esferas estadual e federal; Auxiliar na seguranca de
grandes eventos e na protecdo de autoridades e dignitarios e, Atuar mediante acdes preventivas na seguran-
ca escolar, zelando pelo entorno e participando de acdes educativas com o corpo discente e docente das
unidades de ensino do municipio, de forma a colaborar com a implantacdo da cultura de paz na comunidade
local, além de atuar de forma semelhante em outros publicos.

Meédico Cardiologista

Além daquelas ja descritas para a funcdo de médico, sdo atividades inerentes: atender consultas na area
de cardiologia; participar de eventos ligados a Secretaria em que presta servi¢o e exercer outras atividades
inerentes ao cargo, conforme regulamentacdo do CRM.

Médico Clinico Geral

Atividades genéricas - Prestar assisténcia médica; realizar intervencdes cirurgicas ou delas participar;
orientar e supervisionar equipes auxiliares em atividades especificas; participar de programas de estudos e
pesquisa de campo da respectiva especializagédo; fornecer dados que orientem aquisi¢do de aparelhos e e-
quipamentos médicos.

Atividades especificas — Dar atendimento médico através de consultas, realizando exames clinicos e re-
ceitando medicamentos ou tratamento especifico; prestar ao paciente assisténcia médica através de trata-
mento de moléstia, analises clinicas, correcdo e tratamento mecénico ou cirurgico de doencas, mutilagdes
ou fraturas; dar assisténcia pediatrica e orientacdo sobre cuidados a serem dispensados aos recém-nascidos,
a crianca e a gestante; aplicar anestesia geral ou condutiva; elaborar programas de educacdo sanitaria ou
deles participar; atuar em pericias médicas ou realiza-las; participar de juntas médicas; prestar esclareci-
mentos sobre laudos médicos; exercer atividades correlatas.

Atividades em Programas de Saude Familiar — Trabalhar em regime de dedicacéo integral; participar
dos programas especificos desenvolvidos pelo municipio através ou ndo de convénios firmados com outros
poderes; prestar assisténcia integral aos individuos sob sua responsabilidade; valorizar a relacdo médico-
paciente e méedico-familia como parte de um processo terapéutico e de confianca; oportunizar os contatos
com individuos sadios ou doentes, visando abordar 0s aspectos preventivos e de educagdo sanitéaria; empe-
nhar-se em manter seus clientes saudaveis, quer venham as consultas ou ndo; executar a¢des basicas de vi-
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gilancia epidemioldgica e sanitaria em sua area de abrangéncia; executar agdes de assisténcia nas areas de
atencdo a crianca, ao adolescente, a mulher, ao trabalhador, ao adulto e ao idoso, realizando também aten-
dimentos de primeiros cuidados nas urgéncias e pequenas cirurgias ambulatoriais, entre outros; promover a
qualidade de vida e contribuir para que 0 meio ambiente seja mais saudavel; discutir de forma permanente -
junto a equipe de trabalho e comunidade — o conceito de cidadania, enfatizando os direitos a saude e as ba-
ses legais que o legitimam; participar do processo de programacéo e planejamento das acdes e da organiza-
¢ao do processo de trabalho das Unidades de Saide da Familia (USF).

Médico Dermatologista

Além daquelas ja descritas para a funcdo de médico, sdo atividades inerentes: Clinicar e medicar pacien-
tes; assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa; responsa-
bilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido solicitado
ou consentido pelo paciente ou seu representante legal; respeitar a ética médica; planejar e organizar quali-
ficacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgao em que atua e demais
campos da administracdo municipal; guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levan-
do ao conhecimento do superior hierarquico informacdes ou noticias de interesse do servigo publico ou par-
ticular que possa interferir no regular andamento do servigo publico; apresentacdo de relatérios semestrais
das atividades para analise; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas
a0 seu cargo.

Médico Geriatra

Além daquelas ja descritas para a funcdo de médico, sdo atividades inerentes: Clinicar e medicar pacien-
tes dentro de sua especialidade; assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou
do qual participa; responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda
que este tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal; respeitar a ética médi-
ca; planejar e organizar qualificacdo, capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no
6rgdo em que atua e demais campos da administracdo municipal; guardar sigilo das atividades inerentes as
atribuicdes do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico informacdes ou noticias de interesse
do servico publico ou particular que possa interferir no regular andamento do servigo publico; apresentacao
de relatdérios semestrais das atividades para analise; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de
complexidade associadas ao seu.

Meédico Ginecologista

Além daquelas ja descritas para a funcdo de médico, sdo atividades inerentes: executar atividades a pro-
mocdo, protecdo e recuperacdo da satde da mulher, compreendendo as doencas dos 6rgaos genitais internos
e externos, abrangendo os setores de Colposcopia, Laparoscopia e Hiteroscopia.

Meédico Neurologista

Além daquelas ja descritas para a funcdo de médico, sdo atividades inerentes: executar atividades relati-
vas ao estudo dos distlrbios e patologias do sistema nervoso central (cérebro, medula espinhal e alguns
nervos da visdo) e periférico (ramificacfes de nervos que se espalham por todo corpo humano).

Médico Obstetra

Atender a mulher no ciclo gravidico-puerperal, prestando assisténcia médica especifica, para preservar a
vida e a saude da mé&e e do filho; Realizar procedimentos, tratar de afec¢des do aparelho reprodutor femini-
no e O0rgaos anexos, empregando tratamento clinico-cirdrgico, para promover ou recuperar a saude; Realizar
as atribuicdes de Médico e demais atividades inerentes ao emprego.

Médico Ortopedista

Além daquelas ja descritas para a funcdo de médico, sdo atividades inerentes: tratamento das alteragdes
em 0sso0s, musculos e articulagcdes sejam elas congénitas (desde o nascimento), desenvolvidas durante a
vida do paciente, ou por causa de problemas de postura em consequéncia da idade, acidentes ou doencas.

Médico Pediatra

Examinar os pacientes internos e em observacdo; avaliar as condigdes de salde e estabelecer diagnosti-
co; atender diversas consultas médicas em ambulatdrios, hospitais e unidades sanitarias; avaliar o estagio de
crescimento e desenvolvimento dos pacientes; estabelecer o plano médico-terapéutico profilatico prescre-
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vendo medicacédo, tratamento e dietas especiais; prestar pronto atendimento a pacientes externos sempre
que necessario ou designado pela chefia imediata; orientar a equipe multiprofissional nos cuidados relativos
a sua area de competéncia; participar da equipe médico-cirargica quando solicitado, zelar pela manutencéao
e ordem dos materiais, equipamento e local de trabalho; qualificar e codificar doencas operagdes e causa de
morte, de acordo com o sistema adotado; atender criangas e adolescentes prestando assisténcia médica inte-
gral; executar outras tarefas correlatas a sua area de competéncia. Atender urgéncias e emergéncia pediatri-
cas, incluindo a realizacdo de consultas de ambulatério. Realizar o preenchimento de fichas de doenca de
notificacdo compulsoria.

Meédico Psiquiatra

Descricdo Sintética: Diagnosticar, orientar e promover a execucao de planos e programas preventivos,
dirigidos a pacientes em geral, internados, de ambulatério e a seus familiares, ser responsavel técnico pela
prescricdo de medicamentos aos pacientes do CAPS.

Descricdo Analitica: Dirigir equipes e prestar socorros urgentes, efetuar exames médicos, fazer diag-
nosticos, prescrever e ministrar tratamento para diversas doencas, perturbacées e lesbes do organismo hu-
mano e aplicar métodos da medicina preventiva; Providenciar e realizar tratamentos; Realizar pequenas
intervencdes cirdrgicas; Participar de reunides médicas, cursos e palestras sobre medicina preventiva nas
entidades assistenciais e comunitarias; Preencher e visar mapas de producao, ficha médica com diagnostico
e tratamento; Transferir pessoalmente, a responsabilidade do atendimento e acompanhamento aos titulares
de plantdo, atender os casos urgentes, mesmo 0s provisorios, com diagndsticos provavel ou incompleto dos
doentes atendidos nas salas de primeiros socorros; Preencher fichas de doentes atendidos a domicilio, pre-
enchendo relatérios comprobatdrios de atendimento; Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias
a execucdo das atividades proprias do cargo; Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo re-
gulamento da profissdo; Realizar reunido com grupos terapéuticos.

Médico Reumatologista

Além daquelas ja descritas para a funcdo de médico, sdo atividades inerentes: realizar avaliacdo clinica
em reumatologia; trabalhar em equipe multiprofissional e interdisciplinar; participar do acolhimento aten-
dendo as intercorréncias dos usudrios; atender nos domicilios sempre que houver necessidade; garantir a
integralidade da atencdo a satde do usuario; desenvolver e/ou participar de projetos intersetoriais que con-
corram para promover a salde das pessoas e de suas familias; emitir diagndstico, prescrever medicamentos
relacionados a patologias especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; prestar
atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins; coletar e avaliar dados na sua area de atua-
cao, de forma a desenvolver indicadores de satde da populacdo; elaborar programas educativos e de aten-
dimento médico-preventivo, voltado para a comunidade em geral; preencher adequadamente os prontuarios
e todos os instrumentos de coleta de dados da unidade; participar do planejamento das atividades a serem
desenvolvidas na instituicdo por residentes, estagiarios ou voluntarios; realizar solicitacdo de exames-
diagnosticos especializados relacionados a sua especialidade; analisar e interpretar resultados de exames
diversos, comparando-os com os padrdes normais para confirmar ou informar o diagndstico; manter regis-
tros dos pacientes, examinando-os, anotando a conclusdo diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolugédo
da doenca; assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa;
responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido
solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal; respeitar a ética médica; participar de
reunides da unidade e outras sempre que convocado; participar de capacitagdes e treinamentos sempre que
necessario ou que convocado pela gestdo da unidade; planejar e organizar qualificagdo, capacitacao e trei-
namento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua; guardar sigilo das atividades ine-
rentes as atribui¢des do cargo, levando ao conhecimento do superior hierarquico informacgdes ou noticias de
interesse do servico publico ou particular que possa interferir no andamento do servigo; apresentagdo de
relatorios semestrais; executar outras tarefas de natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu.

Meédico Urologista

Além daquelas ja descritas para a funcdo de medico, sdo atividades inerentes: realizar avaliacdo clinica
em urologia, tais como: afeccdes da préstata, anomalias congénitas do sistema urogenital, cistite, disfuncéo
vesical neurogénicas, disfuncdo sexual masculina, doencas inflamatorias da prostata, estrutura e funcdo
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renal, hipertrofia do prepucio, fimose e parafimose, investigacdo da funcéo renal, insuficiéncia renal aguda
e cronica, infeccbes do trato urinario, infecgdes genitais, incontinéncia urinaria, lesées traumaticas do sis-
tema urogenital, litiase do trato urinario, tumores do trato urinario, transtornos da bexiga, da uretra e do
pénis, uretrite, etc.; trabalhar em equipe multiprofissional e interdisciplinar; participar do acolhimento a-
tendendo as intercorréncias dos usuérios; atender nos domicilios sempre que houver necessidade; garantir
a integralidade da atencdo a saude do usuério; desenvolver e/ou participar de projetos intersetoriais que
concorram para promover a saude das pessoas e de suas familias; emitir diagndstico, prescrever medica-
mentos relacionados a patologias especificas, aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica;
prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins; coletar e avaliar dados na sua area de
atuacdo, de forma a desenvolver indica - dores de saude da populacéo; elaborar programas educativos e de
atendimento médico-preventivo, voltado para a comunidade em geral; preencher adequadamente 0s pron-
tuarios e todos os instrumentos de coleta de dados da unidade; participar do planejamento das atividades a
serem desenvolvidas na instituicdo por residentes, estagiarios ou voluntérios; realizar solicitagdo de exames
diagnosticos especializados relacionados a sua especialidade; analisar e interpretar resultados de exames
diversos, comparando-os com os padres normais para confirmar ou informar o diagnostico; manter regis-
tros dos pacientes, examinando-o0s, anotando a conclusao diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolucéo
da doenca; assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica ou do qual participa;
responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este tenha sido
solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal; respeitar a ética médica; participar de
reunides da unidade e outras sempre que convocado pelos superiores; participar de capacitacdes e treina-
mentos sempre que necessario ou que convocado pela gestdo da unidade; planejar e organizar qualificacéo,
capacitacdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos
da administracdo municipal; guardar sigilo das atividades inerentes as atribuicdes do cargo, levando ao
conhecimento do superior hierarquico informac6es ou noticias de interesse do servico publico ou particular
que possa interferir no regular andamento do servigco publico; apresentacdo de relatorios semestrais das
atividades para andlise; executar outras tarefas da mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao
Seu cargo.

Meédico Veterinario

Proceder atendimento clinico em todas as suas modalidades e assisténcia médica e sanitaria aos animais;
planejar e executar defesa sanitaria animal; inspecionar e fiscalizar sob o ponto de vista sanitario, higiénico
e tecnologico os locais de producdo, manipulacdo, armazenamento e comercializacdo de produtos de ori-
gem animal; investigar e controlar doencas de transmissdo animal; atender ao publico em consultas sobre
zoonoses; proceder busca ativa nos casos de abandono do tratamento antirrabico humano; controlar e auto-
rizar a apreensdo ou internacdo de animais para quarentena ou sacrificio; participar de campanhas de vaci-
nacdo animal; participar de palestras educativas e preventivas e reunides técnicas; inspecionar e fiscalizar
criatorios de animais; controlar endemias enzooticas, através do planejamento, coordenagéo e operacionali-
zacdo de produtos especificos; proceder inspecédo e fiscalizacdo sanitaria em estabelecimentos comerciais
de alimentos que sejam ou ndo de origem animal; executar analise bromatologicas e outras praticas de labo-
ratorio em sua rea de atuacdo; desenvolver outras atividades referentes a sua formacao, a critério da chefia
imediata.

Motorista | e Il

Devidamente munido de documentos proprios e do veiculo, conduzir utilitario, caminhdo, coletivo e/ou
automovel de passeio, observadas as limitagdes legais de sua qualificacdo profissional, acionando os co-
mandos de marcha e dire¢éo, levando-o no trajeto indicado, segundo as regras de trénsito, para transportar,
acomodar passageiros e/ou pacientes, conservar 0s veiculos sob sua responsabilidade; manter controlado
gastos de combustivel; atuar em harmonia com os outros setores organizacionais do Municipio nas atribui-
cOes pertinentes a sua funcéo; exercer, quando em atividade, servico de recebimento e entrega de documen-
tos, correspondéncias e objetos; assinar protocolos; exercer atividades correlatas.

Nutricionista

Elaborar cardapios e testar a aceitabilidade de novos alimentos; elaborar estudos sobre o valor nutritivo
dos alimentos e técnicas adequadas no preparo de alimentos para obter melhores condi¢fes de conservagao
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de nutrientes; coordenar as atividades desenvolvidas dentro de sua area, estabelecendo equipamentos e ali-
mentos a serem utilizados no preparo do cardapio, tipo de combustivel e tipo de pessoal; manter controle
sobre o preparo dos alimentos e condi¢des sanitarias dos locais de preparo; orientar o pessoal com relacéo
ao armazenamento e a conservacao de alimentos; preparar elementos para elaboracdo de orcamentos ou
editais de concorréncia; manter contato com os 6rgdos afins municipais, estaduais e federais, ou outras uni-
dades.

Realizar o planejamento, orientacdo e desenvolvimento de programas alimentacdo e nutri¢éo, voltados a
salde da populacdo. Prescrever suplementos nutricionais necessarios a complementacéo de dietas. Partici-
par de inspecdo sanitaria relativas a alimentos. Acompanhar a recuperacdo nutricional de individuos que
apresentem disturbios alimentares e desnutricdo. Orientar individuos que apresentem problemas de saude
que necessitem dieta especifica.

Operador de Maquinas

Devidamente munido de documentos proprios e do veiculo, conduzir maquinas diversas, tais como: pa-
trol, retroescavadeira, caminhdo mulk, tratores e similares, acionando os comandos de marcha e diregéo,
levando-o0s no trajeto indicado, segundo as regras de transito, para execucao de trabalhos a essas maquinas
inerentes; conservar os veiculos sob sua responsabilidade; manter controlado gastos de combustivel; atuar
em harmonia com 0s outros setores organizacionais do Municipio nas atribuicdes pertinentes a sua funcéo;
exercer atividades correlatas.

Pedreiro

Executar obras municipais de construcao, reforma, restauracdo ou ampliacdo; executar servicos de rede
de esgotos e saneamento; executar servi¢cos de calcamento e pavimentacdo especifica; participar da elabora-
cao de projetos de construcdo de obras, de utilizacdo do solo e de loteamentos; opinar em projetos e or¢a-
mentos apresentados por construtores e empreiteiros para execucdo de obras municipais; fazer cumprir as
normas municipais de construcdo; atuar em harmonia com 0s outros setores organizacionais do Municipio
nas outras atribuicbes pertinentes a sua fungdo; promover a limpeza e guarda dos utensilios empregados;
exercer atividades correlatas.

Procurador Juridico

Planejar, coordenar, pesquisar, normatizar, controlar, fiscalizar e executar tarefas ligadas ao campo de
direito; representar o municipio nas acdes em que este for impetrante ou impetrado; exercer a representacao
juridica, judicial e extrajudicial, do Poder Executivo e das suas entidades de direito pablico interno; prestar
apoio em assuntos juridicos e legislativos ao Prefeito do Municipio; prestar servicos de consultoria juridica
as Secretarias Municipais; normatizar e promover a uniformizagéo de jurisprudéncia administrativa no am-
bito do Municipio; desempenhar as funcgdes relativas a execucdo fiscal da divida ativa; zelar pela observan-
cia de legalidade e finalidade dos atos administrativos e das atividades governamentais; integrar ou presidir
as comissfes de sindicancia e inquéritos administrativos, com fim de apurar irregularidades; opinar nos
processos de demissdes de servidores; elaborar projetos de lei, minutas e decretos, regulamentos, contratos
e convénios em que for parte o Municipio; exercer outras atividades correlatas.

Professor da Educacéo Basica

Descricdo sumaria - Por atividade de magistério na Educacdo Basica, entende-se o0 exercicio da docéncia
em classes da Educacdo Infantil ao Ensino Médio desenvolvendo atividades técnico-pedagogicas que dao
diretamente suporte as atividades de ensino e que requer formacéo especifica.

Atividades de Magistério - Planejar e ministrar aulas em turmas, desde a Educacdo Infantil ao Ensino
Médio e Educacdo de Jovens e Adultos; participa da elaboracgéo e selecdo de material didatico utilizado em
sala de aula; participa da elaboragdo, execucdo e avaliagdo da proposta administrativo-pedagdgica da esco-
la; participa da elaboracdo e avaliacdo de propostas curriculares; participa da elaboragéo, execucao, acom-
panhamento e avaliacdo de politicas de ensino; acompanha e orienta o trabalho do estagiario; analisa dados
referentes a recuperacdo, aprovacgéo e reprovacao de alunos; executa a politica educacional; produz textos
pedagdgicos; participa da escolha do livro didatico; articula atividades interescolares; participa de estudos e
pesquisa da sua area de atuacdo; participa da promogéo e coordenacao de reunides, encontros, seminarios,
Ccursos e outros eventos da escola; participa com todos os setores da escola, dos aspectos administrativos e
pedagdgicos; executa outras atividades correlatas.
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Professor de Educacéo Fisica

Ministrar aulas de acordo com o horério estabelecido, registrando, no diario de classe, a matéria leciona-
da, a identifica do aluno e elaborar os exercicios de avaliacdo; Manter absoluta assiduidade, comunicando
com antecedéncia os atrasos e faltas eventuais; Executar os programas elaborados, bem como cumprir o
numero de dias letivos e carga horaria fixada pelo Sistema Municipal de Ensino; Fornecer a Unidade Esco-
las os resultados da avaliacdo ou recuperacdo nos prazos fixados no calendario escolar; Comparecer as reu-
nides e ao planejamento sempre que convocado pela Direcdo da Escola; Indicar os livros didaticos a serem
adotados nas respectivas séries, ndo podendo substitui-los no decorrer do ano letivo; Conduzir o aluno, néo
S0 a aquisicdo de conhecimentos, mas a formacdo da sua pessoa ao habito de pensar e criar, respeitar as
diferencas individuais e considerando as possibilidades e limitacdes de cada aluno; Levar ao conhecimento
da coordenacdo os casos de infracdo disciplinar e colocar observacdes no diério de classe; Atender as solici-
tacOes da Diretoria e dos Servicos, em tudo que se relaciona com o bem do aluno e da escola; Manter com
0s colegas, o0 espirito de colaboracdo e solidariedade; Promover atividades e experiéncias pedagdgicas em
sua disciplina e em conjunto com outros professores, dando conhecimento dessa iniciativa aos setores com-
petentes; Colaborar com a diregdo na organizacdo e na execucao das atividades complementares, de carater
civico, cultural, recreativo, religioso e artistico; Zelar pelo bom nome da Unidade Educacional, dentro e
fora dela; Esforcar-se por obter o méximo de aproveitamento do aluno; Manter vigilancia para evitar o uso,
pelo aluno, de processo fraudulentos na execucdo de trabalhos, provas etc; Assinar o livro de ponto, ou
consignar a presenca em outro processo designado, apds a realizacdo de aulas e atividades; Atender a fami-
lia do aluno, quando for solicitado; Orientar o trabalho escolar e quaisquer atividades extraclasse relaciona-
das com sua matéria; Cumprir, com empenho, as leis vigentes e as obrigac6es ou atribuices previstas neste
documento; dentre outras atividades profissionais afins,

Ainda sera responsavel por promover a pratica da ginastica, jogos e atividades fisicas em geral ensinan-
do os principios e regras técnicas de atividades esportivas. Orientando quanto a postura, intensidade e fre-
quéncia de cada exercicio, efetuar testes de avaliacao fisica, estudar as necessidades e a capacidade fisica de
alunos e atletas, de acordo com suas caracteristicas individuais, ministrar palestras, de acordo com a neces-
sidade, instruir alunos e atletas sobre exercicios e jogos programados, inclusive sobre a utilizacdo de apare-
Ihos e instalacbes de esportes, atuar em exercicios de recuperacdo de individuos portadores de deficiéncias
fisicas, através de exercicios corretivos, desenvolver e coordenar praticas esportivas especificas e ativida-
des similares.

Psico6logo

Geral: Planejar, coordenar, executar e avaliar as atividades de assisténcia a saide mental, intervindo te-
rapeuticamente com técnicas especificas individuais e/ou grupais, dentro de uma equipe multidisciplinar,
nos niveis preventivos, curativos, de reabilitacdo e de reinser¢do social, de acordo com as necessidades de
sua clientela e conforme o grau de complexidade do contexto em que se inserem.

Educacional: Orientar o professor no acompanhamento do desenvolvimento psicopedagdgico do aluno;
realizar diagnostico, emitir parecer e proceder avaliacdo psicologica do aluno; acompanhar alunos portado-
res de necessidades educativas especiais; realizar atividades de prevencgéo das causas das necessidades edu-
cativas especiais junto a escola; realizar atividades de prevencédo de situagcdes comportamentais que interfi-
ram na aprendizagem do aluno; elaborar textos e material psicopedagdgico; participar de elaboracdo do
curriculo e do planejamento das atividades da escola; participar dos aspectos administrativos e pedagdgicos
da escola; participar de estudos, planejamento, avaliacdo e pesquisas referentes a sua area de atuacéo; parti-
cipar do planejamento das atividades das unidades interdisciplinares de apoio psicopedagogico, dos centros
de reabilitacdo e educacéo especial das escolas especiais; executar outras atividades correlatas.

Servente

Apreensor de Animais — Apreensdo de animais soltos nas ruas encaminhando-os ao dep6sito municipal para
registro e guarda; alimentacdo e cuidados dos animais apreendidos sob guarda do poder publico municipal; ou-
tras atividades correlatas.

Executor de Servigos - Executar servigos de apoio em constru¢des em geral, calgamentos, esgotos, instala-
¢Oes elétricas, hidraulicas e sanitarias, segundo normas e instrucbes determinadas pela Secretaria de Obras e
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Servigos Urbanos; arrumacéo, transportes e remogdo de mdveis, maquinas, pacotes, caixas e materiais diversos;
desenvolver outras atividades correlatas.

Podador — Podagdo de arvores em épocas proprias, obedecidas normas e instrucdes regulamentares; efetuar
o plantio de &rvores nos logradouros publicos, efetuar o ajardinamento e a conservacgédo de jardins publicos; ou-
tras atividades correlatas.

Técnico Agricola

Apoiar os setores agricolas municipais, possibilitando a concessdo de assisténcia técnica; estimular as cria-
cOes de culturas locais; coordenar projetos de melhoria das lavouras; incentivar o associativismo dos agriculto-
res; estimular a pequena producgéo da economia familiar rural, visando assegurar 0 auto sustento; promover o
aproveitamento racional e integrado dos recursos hidricos do municipio, visando um melhor aproveitamento do
seu uso nas lavouras; orientar as comunidades para a necessidade de desobstruir as areas de escoamento e arma-
zenamento das aguas; orientar, com técnicas pedagdgicas, alunos de escolas agricolas no preparo do solo e plan-
tio de sementes, gquanto a melhor época para processamento dos servicos; exercer outras atividades correlatas.

Técnico de Vigilancia em Saude

Responsabilizar-se pelo controle e investigacdo dos agravos a salde; notificar e informar os sistemas: SIM,
SINAN e SINASC,; investigar e notificar diarreias, infeccBes respiratorias e as doencas de notificagdo compulso-
ria. Controlar e fiscalizar os agravos ao meio ambiente; controlar e fiscalizar alimentos; promover inspe¢éo sani-
taria em bares, supermercados, restaurantes, mercearias, mercadinhos, hotéis, motéis, lanchonetes, padarias,
sorveterias, cemitérios, comércio de laticinios, peixes, feiras livres, reservatorios d’agua e agua para consumo
humano; exercer atividades correlatas. Realizar vacinas antirrabicas/coletas e amostra de sangue de caes.

Técnico em Eletrotécnica

Instalar e operar os equipamentos de geracgdo, transmissao e distribuicdo de energia elétrica, bem como atuar
no planejamento; Executar, fiscalizar, orientar e coordenar diretamente servi¢cos de manutencéo e reparo de e-
quipamentos eletroeletrdnicos; Responsabilizar-se pela elaboracéo, execucédo e inspecdo de projetos de instala-
¢Oes elétricas residenciais, prediais e industriais; Identificar e avaliar os diversos tipos de dispositivos utilizados
nos processos de automacao; Elaborar procedimentos das atividades de manutencdo de equipamentos eletroele-
trénicos; Dimensionar circuitos elétricos; Solucionar problemas e propor melhorias nos processos de operacao e
manutencdo; Supervisionar o funcionamento dos equipamentos, assim como diagnosticar o seu desempenho;
Analisar resultados de ensaios e elaborar relatorios de manutengdo. Avaliar evolucdo de custos da manutencao.
Participar no projeto e instalacdo de sistemas de acionamentos elétricos;

Aplicar métodos na producdo, instalacdo e manutencao dos equipamentos elétricos; Coordenar e desenvolver
equipes de trabalho que atuam na instalacdo, na producdo e na manutencdo, aplicando métodos e técnicas de
gestdo administrativa e de pessoas; Elaborar diagramas elétricos de acordo com as normas técnicas vigentes e
interpreta-los; Coordenar atividades de utilizagdo e conservacao de energia, propondo a racionaliza¢do de uso e
de fontes alternativas. Interpretar graficos, diagramas, esquemas e testes de ensaio; Conhecer a utilizacdo das
maquinas elétricas em geral; Conhecer e avaliar principios de luminotécnica; Conhecer principios da eletronica
digital, analdgica e industrial de poténcia; Conhecer e avaliar os principios de automagdo em processos industri-
ais; Conhecer o dimensionamento dos dispositivos de protecdo em geral. Executar, fiscalizar, orientar e coorde-
nar diretamente servigos de manutencao e reparo de equipamentos eletroeletronicos, instalacfes e arquivos téec-
nicos especificos, bem como conduzir e treinar as respectivas equipes.

Prestar assisténcia técnica e assessoria no estudo de viabilidade e desenvolvimento de projetos e pesquisas
tecnologicas, ou nos trabalhos de vistoria, pericia, avaliagdo, arbitramento e consultoria; Executar, fiscalizar,
orientar e coordenar diretamente servigos de manutencdo e reparo de equipamentos, instalagdes e arquivos téc-
nicos especificos, bem como conduzir e treinar as respectivas equipes; Dar assisténcia técnica na compra, venda
e utilizacdo de equipamentos e materiais especializados, assessorando, padronizando, mensurando e org¢ando;
Responsabilizar-se pela elaboracéo e execucdo de projetos compativeis com a respectiva formacéao profissional;
Ministrar disciplinas técnicas de sua especialidade, constantes dos curriculos do ensino de 1° e 2° graus, desde
que possua formacdo especifica, incluida a pedagdgica, para o exercicio do magistério, nesses dois niveis de
ensino.

Técnico em Enfermagem

Profissionais Gerais — Identificar os determinantes e condicionantes do processo saude-doenca. Identificar a
estrutura e organizacdo do sistema de salde vigente. Identificar funcdes e responsabilidades dos membros da
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equipe de trabalho. Planejar e organizar o trabalho na perspectiva do atendimento integral e de qualidade. Reali-
zar trabalho em equipe, correlacionando conhecimentos de vérias disciplinas ou ciéncias, tendo em vista o caré-
ter interdisciplinar da &rea. Aplicar normas de biosseguranca. Aplicar principios e normas de higiene e saide
pessoal e ambiental. Interpretar e aplicar legislacdo referente aos direitos do consumidor/usuario. Identificar e
aplicar principios e normas de conservacao de recursos ndo renovaveis e de preservacdo do meio ambiente. A-
plicar principios ergondmicos na realizagdo do trabalho. Avaliar riscos e latrogenias ao executar procedimentos
técnicos. Interpretar e aplicar normas do exercicio profissional e principios éticos que regem a conduta do pro-
fissional de sadde. Identificar e avaliar rotinas, protocolo de trabalho, instalacfes e equipamentos. Operar equi-
pamentos préoprios do campo de atuacdo, zelando pela sua manutencdo. Registrar ocorréncias e servigos presta-
dos de acordo com exigéncias do campo de atuacdo. Informar ao paciente, ao sistema de saude e a outros profis-
sionais sobre os servicos prestados. Orientar o paciente a assumir, com autonomia, a propria saude. Coletar e
organizar dados relativos ao campo de atuacdo. Utilizar recursos e ferramentas de informética especificos da
area. Realizar primeiros socorros em situacdes de emergéncia.

Profissionais Bésicas — Assistir o enfermeiro no planejamento, programacao, orientacdo e supervisdo das a-
tividades de assisténcia de enfermagem. Prestar cuidados diretos de enfermagem a pacientes em estado grave.
Participar das acGes de preservacdo e controle das doengas transmissiveis em geral em programas de vigilancia
epidemiologicas. Participar dos programas e das atividades de assisténcia integral a satde individual e de grupos
especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco, favorecendo melhores resultados e desempenho
profissional. Participar dos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencdo de acidentes e de do-
encas profissionais e do trabalho, tendo em vista os preceitos da Carta Magna contidos na secéo I, art. 196 de
integrar a equipe de saude, considerando o modelo preventivo e a humanizagdo do relacionamento profissio-
nal/paciente, buscando melhor qualidade vida de para todos. Preparar pacientes para consultas, exames e trata-
mentos, prestar esclarecimentos e respeitando sempre seus direitos e sua integridade. Executar tratamentos espe-
cificamente prescritos ou de rotina, além de outras atividades de enfermagem, tais como: ministrar medicamen-
tos por via oral e parenteral, realizar controle hidrico, fazer curativos, aplicar oxigenoterapia, nebulizacdo, ente-
roclisma, enema e calor ou frio e aplicagdo de vacinas. Prestar cuidados de enfermagem pré e p6s-operatorio.
Zelar pela preservacdo do paciente em sua condigdo patologica, fisica, espiritual e social. Prestar cuidados de
higiene e conforto ao paciente, zelando por sua seguranca. Orientar para que estejam sempre limpos e em ordem
0 material, os equipamentos e as dependéncias das unidades de salde. Orientar os pacientes na pos-consulta,
quanto ao cumprimento das prescri¢es de enfermagem e médicas. Executar os trabalhos de rotina vinculados a
alta de pacientes. Participar dos procedimentos p6s-morte. Cumprir e fazer cumprir o Codigo de Deontologia da
Enfermagem. Anotar, diariamente, no prontuario do paciente as atividades da assisténcia de enfermagem para
fins estatisticos, juridicos, epidemioldgicos e de controle do trabalho realizado.

Técnico em Rede de Computadores

Fazer analise de requisitos, gerenciar servicos e configurar servicos de rede, administrar conectividade
entre sistemas heterogéneos, avaliar desempenho e seguranca de redes e configuragdo de sistema de comu-
nicacdo de dados; Selecionar, implantar e manter hardwares e softwares basicos e de apoio, além de definir
0 controle de acesso aos recursos, participar da documentagéo de rotina e acompanhar o desempenho dos
recursos técnicos em uma rede de computadores. Fazer servicos nos equipamentos da rede local, instalar e
configurar computadores e ativos da rede; prestar suporte a area de desenvolvimento de aplicaces, registrar
ocorréncias, orientar usuarios, prevenir, acompanhar e eliminar falhas. Garantir a seguranca da informacao
numa rede de computadores, criando regras e politicas. Manter o controle de acesso, a contratacéo e a utili-
zacdo de softwares e servicos de seguranca, além de prezar sempre pelas melhores préaticas e metodologias
que mantém a integridade dos dados que trafegam na rede. Realizar levantamento dos materiais e compo-
nentes necessarios para a manutencgéo e reposicdo de equipamentos de informatica.

Técnico em Saude Bucal

Realizar acdes de saude bucal individual e coletiva, segundo programac6es do municipio e de acordo com
suas competéncias técnicas e legais. Coordenar manutencao e conservagdo de equipamentos odontologicos. Re-
mover biofilme (técnica determinada por cirurgido-dentista) Inserir e distribuir no preparo cavitario materiais
odontoldgicos na restauracdo dentaria direta, vedado o uso de materiais e instrumentos néo indicados pelo cirur-
gido-dentista .Realizar a limpeza e antissepsia do campo operatorio, antes e apds atos cirurgicos, inclusive em
ambientes hospitalares. Treinar e capacitar os Auxiliares em Salde Bucal (ASB) e os agentes multiplicadores
das acOes de promocdo a saude. Acolher o paciente nos servi¢cos de saude bucal e realizar atividades programa-
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das e de atencdo a demanda esponténea. Participar de levantamentos e estudos epidemioldgicos (exceto na cate-
goria de examinador) Aplicar medidas de biosseguranga no armazenamento, manuseio e descarte de produtos e
residuos odontoldgicos. Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para 0 adequado funcionamento
das unidades de saude.

Técnico em Seguranca do Trabalho

Informar o empregador, atraves de parecer técnico, sobre 0s riscos existentes nos ambientes de trabalho, bem
como orienta-los sobre as medidas de eliminacdo e neutralizacdo; Informar os trabalhadores sobre os riscos da
sua atividade, bem como as medidas de eliminacao e neutralizacdo; Analisar os métodos e 0s processos de traba-
Iho e identificar os fatores de risco de acidente de trabalho, doencas profissionais e do trabalho e a presenca de
agentes ambientais agressivos ao trabalhador, propondo sua eliminacdo ou seu controle; Executar os procedi-
mentos de seguranca e higiene do trabalho e avaliar os resultados alcancados, adequando-os as estratégias utili-
zadas de maneira a integrar o processo prevencionista em uma planificacéo, beneficiando o trabalhador. Execu-
tar programas de prevencao de acidentes do trabalho, doencas profissionais e do trabalho nos ambientes do tra-
balho, com a participacdo dos trabalhadores, acompanhando e avaliando os seus resultados, bem como sugerin-
do constante atualizacdo dos mesmos e estabelecendo procedimentos a serem seguidos; Promover debates, en-
contros, campanhas, seminarios, palestras, reunides, treinamentos e utilizar outros recursos de ordem didatica e
pedagdgica com objetivo de divulgar as normas de seguranca e higiene do trabalho, assuntos técnicos, adminis-
trativos e prevencionista, visando evitar acidentes do trabalho, doencas profissionais e do trabalho; Executar as
normas de seguranca referentes a projetos de construcéo, ampliacdo, reforma, arranjos fisicos e de fluxos, com
vistas a observancia das medidas de seguranca e higiene do trabalho, inclusive por terceiros; Encaminhar aos
setores e areas competentes, normas, regulamentos, documentacdo, dados estatisticos, resultados de anélise e
avaliagdes, materiais de apoio técnico, educacional e outros de divulgacdo para conhecimento e auto desenvol-
vimento do trabalhador; Indicar, solicitar e inspecionar equipamentos de protecdo contra incéndio, recursos au-
diovisuais e didaticos e outros materiais considerados indispensaveis, de acordo com a Legislacdo vigente, den-
tro das qualidades e especificacdes técnicas recomendadas, avaliando o seu desempenho; Cooperar com as ativi-
dades do meio ambiente, orientando quanto ao tratamento e destino dos residuos industriais, incentivando a
conscientizagdo do trabalhador da sua importancia para a vida; Orientar as atividades desenvolvidas por empre-
sas contratadas, quanto aos procedimentos de seguranca e higiene do trabalho previstos na Legislacdo ou cons-
tantes em contratos de prestacdo de servigo; Executar as atividades ligadas & seguranca e higiene do trabalho,
utilizando métodos e técnicas cientificas, observando dispositivos legais e institucionais que objetivem a elimi-
nacao, controle ou redugdo permanente dos riscos de acidentes do trabalho e a melhoria das condi¢des do ambi-
ente, para preservar a integridade fisica e mental dos trabalhadores; Levantar e estudar os dados estatisticos de
acidentes do trabalho, doencas profissionais e do trabalho, calcular a frequéncia e a gravidade destes para ajustes
das agdes prevencionista, normas, regulamentos e outros dispositivos de ordem técnica, que permitam a prote-
cao coletiva e individual; Articular e colaborar com os setores responsaveis pelos recursos humanos, fornecen-
do-lhes resultados de levantamento técnicos de riscos das areas e atividades para subsidiar a ado¢do de medidas
de prevencdo em nivel de pessoal; Informar os trabalhadores e o empregador sobre as atividades insalubres,
perigosas e penosas existentes na empresa, seus riscos especificos, bem como as medidas e alternativas de eli-
minag&o ou neutralizagdo dos mesmos; Avaliar as condi¢Ges ambientais de trabalho e emitir parecer técnico que
subsidie o planejamento e a organizacgdo do trabalho de forma segura para o trabalhador; Articular-se e colaborar
com o0s Orgaos e entidades a prevencéo de acidentes do trabalho, doencas profissionais e do trabalho; Participar
de seminarios, treinamentos, Congressos e cursos visando o intercambio e o aperfeicoamento profissional.

Tecndlogo em EdificacBes

Conduzir a execugdo técnica dos trabalhos de sua especialidade; prestar assisténcia técnica no estudo e de-
senvolvimento de projetos e pesquisas tecnoldgicas; orientar e coordenar a execugdo dos servi¢os de manuten-
cdo de equipamentos e instalacOes; dar assisténcia técnica na compra, venda e utilizacdo de produtos e equipa-
mentos especializados; responsabilizar-se pela elaboracéo e execugdo de projetos compativeis com a respectiva
formac&o profissional; executar e conduzir a execucdo técnica de trabalhos profissionais, bem como orientar e
coordenar equipes de execucédo de instalagdes, montagens, operagao, reparos ou manutengao; prestar assisténcia
técnica e assessoria no estudo de viabilidade e desenvolvimento de projetos e pesquisas tecnolégicas, ou nos
trabalhos de vistoria, pericia, avaliacdo, arbitramento e consultoria, exercendo, dentre outras, as seguintes ativi-
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dades: coleta de dados de natureza técnica; desenho de detalhes e da representacédo gréafica de calculos; elabora-
cdo de orcamento de materiais e equipamentos, instalacbes e mao de obra; detalhamento de programas de traba-
Iho, observando normas técnicas e de seguranca; aplicacdo de normas técnicas concernentes aos respectivos
processos de trabalho; execucdo de ensaios de rotina, registrando observagdes relativas ao controle de qualidade
dos materiais, pecas e conjuntos; regulagem de maquinas, aparelhos e instrumentos técnicos; executar, fiscalizar,
orientar e coordenar diretamente servigos de manutencdo e reparo de equipamentos, instalacGes e arquivos téc-
nicos especificos, bem como conduzir e treinar as respectivas equipes; dar assisténcia técnica na compra, venda
e utilizagdo de equipamentos e materiais especializados, assessorando, padronizando, mensurando e or¢ando;
responsabilizar-se pela elaboracdo e execucdo de projetos compativeis com a respectiva formacéo profissional,
ministrar disciplinas técnicas de sua especialidade, constantes dos curriculos do Ensino Fundamental e Médio,
desde que possua formacao especifica, incluida a pedagogica, para o exercicio do magistério, nesses dois niveis
de ensino.

Vigilante

Vigiar imdveis publicos municipais, zelando pela seguranca da instituicdo, impedindo a entrada de pes-
soas estranhas sem autorizacéo; manter a ordem e a seguranca dos equipamentos e do prédio no seu horario
de trabalho e na auséncia de outros funcionarios; receber e entregar documentos, correspondéncias e obje-
tos; encaminhando pessoas a diversos setores das institui¢oes.

Sala das Sessdes, em 05 de abril de 2022.

Antbnio Henrique Ferreira dos Santos
Presidente

Magaly Andrade Galindo de Araujo
12 Secretaria

Galba Pereira de Siqueira
22 Secretéaria
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Anexo 11

CAMARA MUNICIPAL DE SERTANIA
Casa José Severo de Melo

Do Horaério de Trabalho

Cargos Horas Semanais
1. Administrador de Empresa 20 (vinte)
2. Agente Comunitario de Saude (ACS) 40 (quarenta)
3. Agente de Combate as Endemias (ACE) 40 (quarenta)
4. Artesdo 40 (quarenta)
5. Assistente Administrativo 30 (trinta)
6. Assistente Social 20 (vinte)
7. Auditor 20 (vinte)
8. Auxiliar de Enfermagem 30 (trinta)
9. Auxiliar de Laboratorio 30 (trinta)
10. Auxiliar de Radiologia 30 (trinta)
11. Auxiliar de Servicos de Cemitério (Coveiro) 44 (quarenta e quatro)
12. Auxiliar de Servigos de Matadouros e Agougues 44 (quarenta e quatro)
13. Auxiliar de Servigos Gerais 44 (quarenta e quatro)
14. Auxiliar em Saude Bucal 40 (quarenta)
15. Biomédico 20 (vinte)
16. Cirurgido Dentista 20 (vinte)
17. Economista 20 (vinte)
18. Eletricista 44 (quarenta e quatro)
19. Enfermeiro 20 (vinte)
20. Engenheiro Agrbnomo 20 (vinte)
21. Farmacéutico Bioquimico 20 (vinte)
22. Fisioterapeuta 20 (vinte)
23. Fonoaudi6logo 20 (vinte)
24. Gari 44 (quarenta e quatro)
25. Guarda Civil Municipal 44 (quarenta e quatro)
26. Médico Cardiologista 20 (vinte)
27. Médico Clinico Geral 20 (vinte)
28. Médico Dermatologista 20 (vinte)
29. Médico Geriatra 20 (vinte)
30. Médico Ginecologista 20 (vinte)
31. Médico Neurologista 20 (vinte)
32. Médico Obstetra 20 (vinte)
33. Médico Ortopedista 20 (vinte)
34. Médico Pediatra 20 (vinte)
35. Médico Psiquiatra 20 (vinte)
36. Médico Reumatologista 20 (vinte)
37. Médico Urologista 20 (vinte)
38. Médico Veterinario 20 (vinte)
39. Motorista | (até habilitagdo “C”) 44 (quarenta e quatro)
40. Motorista Il (de habilitagdo “D” em diante) 44 (quarenta e quatro)
41. Nutricionista 20 (vinte)
42. Operador de Maquinas 44 (quarenta e quatro)
43. Pedreiro 44 (quarenta e quatro)
44. Procurador Juridico 20 (vinte)
45. Professor da Educacgéo Infantil e dos Anos Iniciais do | Conforme artigo 15 da Lei Municipal 1.397/2010
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Ensino Fundamental (Educacdo Basica) de 05/08/2010 e suas alteragoes.

46. Professor do Ensino Fundamental Anos Finais, Pro- | Conforme artigo 16 da Lei Municipal 1.397/2010
fessor do Ensino Médio e Professor de Educagéo Fisi- | de 05/08/2010 e suas alteraces.
ca (Educacdo Bésica)

47. Psicologo 20 (vinte)

48. Servente 44 (quarenta e quatro)

49. Técnico Agricola 30 (trinta)

50. Técnico de Vigilancia em Saude 20 (vinte)

51. Técnico em Eletrotécnica 44 (quarenta e quatro)

52. Técnico em Enfermagem 44 (quarenta e quatro)

53. Técnico em Redes de Computadores 44 (quarenta e quatro)

54. Técnico em Saude Bucal 40 (quarenta)

55. Técnico em Seguranca do Trabalho 44 (quarenta e quatro)

56. Tecnologo em Edificagbes 20 (vinte)

57. Vigilante 44 (quarenta e quatro)

Sala das Sessdes, em 05 de abril de 2022.

Antbnio Henrique Ferreira dos Santos
Presidente

Magaly Andrade Galindo de Aradjo
12 Secretéria

Galba Pereira de Siqueira
2% Secretaria
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